


	
Dotazník pre občana Ukrajiny na zistenie zaradenia na trh práce


1. Meno a priezvisko: ...........................................................................................................

2. Počet detí / vek: ...............................................................................................................

3. Kontaktné údaje (tel., e-mail): ..........................................................................................

4. Názov mesta/obce, kde ste ubytovaný v SR:  ....................................................................

5. Aké cudzie jazyky ovládate*:
· Anglický
· Nemecký
· Slovenský
· Iné:.............................
6. Máte záujem sa zamestnať na území SR*?

· Áno
· Nie
Ak áno, vyplňte nasledujúce údaje:

7. Vaše vzdelanie*:
· Neukončené základné vzdelanie

· Základné vzdelanie

· Stredoškolské vzdelanie

· Vysokoškolské vzdelanie



8. V akej oblasti a profesii ste pracovali: .............................................................................

9. Uveďte dĺžku praxe v uvedenej oblasti, profesii: ............................................................

10. V akej oblasti/profesii máte záujem pracovať: ...............................................................

Podľa čl. 6 ods. 1, písm. a) Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EÚ) 2016/679
 z 27. apríla 2016 o ochrane fyzických osôb pri spracúvaní osobných údajov a o voľnom pohybe takýchto údajov (ďalej len „nariadenie GDPR“), ktorým sa zrušuje smernica 95/46/ES (všeobecné nariadenie o ochrane údajov) súhlasím so spracovaním osobných údajov na účely poskytovania služieb zamestnanosti, analytické,  štatistické účely a sprístupnením zamestnávateľom za účelom zamestnania sa na území SR. Poskytnutie osobných údajov je dobrovoľné. Súhlas môžete kedykoľvek odvolať doručením písomného odvolania súhlasu na ÚPSVR alebo zodpovednej osobe. Odvolanie súhlasu je účinné dňom jeho doručenia.    
 




Na znak súhlasu pripájam svoj podpis .......................................................
*zakrúžkuj
 






	
Анкета для громадянина України для включення на ринок праці

1. Ім'я та прізвище:...........................................................................................................

2. Кількість дітей / вік:...............................................................................................................

3. Контактні дані (тел., e-mail):..........................................................................................

4. [bookmark: _GoBack]Назва міста / села, де Ви живите у Словаччині:....................................................................
5. Якими іноземними мовами ви говорите*:
· Англійська
· Німецька
· Словацька
· Інша:.............................
6. Ви зацікавлені у працевлаштуванні у Словаччині*?

· Так
· Ні
Якщо так, заповніть наступні дані:

7. Ваша освіта*:
· Початкова освіта не завершена

· Початкова освіта

· Середня освіта

· Вища освіта



8. В якій області та за якою професією Ви працювали:.............................................................................

9. Вкажіть стаж роботи у зазначеній галузі, професії:............................................................

10. В якій області / професії Ви зацікавлені працювати:
...............................................................

Відповідно до ст. 6 абз. 1 пункту а) Постанови Європейського союзу та Ради (ЄС) 2016/679 від 27 квітня 2016 "Про захист фізичних осіб щодо обробки персональних даних і про вільне переміщення таких даних" (далі лише "Постанова GDPR"), що скасовує Директиву 95/46/ES (загальна постанова "Про захист даних") я згоден/на з обробкою персональних даних з метою надання послуг з працевлаштування, аналітичних, статистичних цілей та надання їх роботодавцям з метою працевлаштування на території Словацької республіки. Надання персональних даних є добровільним. Ви можете відкликати згоду в будь-який час, надіславши письмове повідомлення про відкликання згоди в Управління праці, соціальних справ та родини або відповідальній особі. Відкликання згоди набирає чинності з дати його отримання.    
 
Я додаю свій підпис на знак згоди .......................................................
*обвести







