USTREDIE PRACE, SOCIALNYCH VECIi A RODINY

Koncepcia zabezpecovania vvkonavania opatreni v zariadeniach socialnopravnej
ochrany a socialnej kurately na roky 2021 — 2025
Plan deinStitucionalizacie

December 2020



Obsah

VSeobecny uvod

1.

Prilohy

Vychodiska Koncepcie zabezpecovania vykonavania opatreni v zariadeniach
socialnopravnej ochrany a socidlnej kurately na roky 2021 — 2025/Plan
deinStitucionalizacie

Ciel’ a alohy Koncepcie zabezpecovania vykonavania opatreni v zariadeniach
socialnopravnej ochrany a socialnej kurately na roky 2021 — 2025/Plan
deinStitucionalizacie

Finanéné zabezpecenie a finanény dopad koncepénych zamerov centier pre deti
arodiny



Uvod

Rodina, ako zakladna jednotka spolocnosti a prirodzené prostredie pre rast a blaho vsetkych
svojich ¢lenov a najmd deti, musi mat' narok na potrebnu ochranu a taku pomoc, aby mohla
bezo zbytku plnit svoju ulohu v spolocnosti.

V zaujme plného a harmonického rozvoja osobnosti by malo dieta vyrastat’ v rodinnom
prostredi v atmosfére stastia, lasky a porozumenia.

(Preambula Dohovoru OSN o pravach dietata')

Zmenami zdkona® &. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej
kuratele a0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len
»zakon €. 305/2005 Z. z.*) t¢innymi od 1. janudra 2019 boli na Urovni narodnej pravnej
upravy Slovenskej republiky vytvorené podmienky ako na rozvoj novych, tak i zvySovanie
kvality a efektivity vsetkych foriem prace s dietatom a jeho rodinou v zavislosti od situacie,
Vv ktorej sa diet’a, rodina alebo plnoleta fyzickd osoba nachadza tak, aby umiestnenie dietat’a
Vv zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately — centre pre deti a rodiny (d’alej
len ,,CDR*) na zaklade rozhodnutia sidu bolo skuto¢ne krajnym a tiez do¢asnym rieSenim.

Hlavnym doévodom prijatia novej zakonnej Upravy reglementujucej podmienky
a povinnosti v oblasti rozvoja foriem pomoci detom aich rodinam bola nedostupnost
odbornych sluzieb a absencia opatreni pre rodinu (ambulantnych ako aj terénnych), ktora bola
dlhodobo riesend rozsirovanim uloh organov socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately
(d’alej len ,,organy SPODaSK*), ktor¢ vSak nedokazali dostatocne pokryt’ a riesit’ potreby deti
a ich rodin®.

V oblasti socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately (d’alej len ,, SPODaSK*) majt
organy SPODaSK kompetencie® vyplyvajice z narodnej, ako i medzinarodnej pravnej upravy,
a to najma:

- pri vol'be a vykone opatreni SPODaSK uplatiiovat’ vzdy princip najlepSieho zdujmu
diet’at’a;

- pracovat s rodinou dietata aposkytovat podporu nahradnym rodinam, vratane
pomoci Vv procese sprostredkovania nahradnej rodinnej starostlivosti, pomoci
nahradnym rodinam v adaptacnych fazach po prichode dietat’a do nahradnej rodiny a
pomoci po navrate diet'a z ndhradnej starostlivosti do rodiny;

! Oznamenie Federalneho ministerstva zahrani¢nych veci o dojednani Dohovoru o pravach dietata ¢. 104/1991
Zb.,

2 Zakon ¢&. 61/2018 Z.z. & 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;

¥ V roku 2018 bolo v evidencii organov SPODaSK 304 296 deti (199 695 rodin), z toho boli opatrenia
vykondvané pre 72 152 deti (49 699 rodin). Zdroj: vybrané itatistické ukazovatele Ustredia prace, socialnych
veci a rodiny Slovenskej republiky;

* Siesta ¢ast’ zakon & 305/2005 Z.z.;



- zabezpecovat' dostupnost’ poskytovania odbornej pomoci klientom na komunitnej
urovni,

- zvySovat  kvalitu a efektivitu vykonavania opatreni SPODaSK ako v CDR
(zabezpecenim priestorovych, personalnych, vzdelavacich a inych podmienok) tak i
opatreni vykonavanych organmi SPODaSK,

- profesionalizovat’ vykon socialnej prace, psychologickej c¢innosti ainej odbornej
pomoci klientovi v jeho prirodzenom ako aj v nahradnom prostredi;

- zlepSovat’ podmienky na zapajanie deti a mladych dospelych do veci, ktoré sa ich
tykaja a podporovat dospievajtice deti a mladych dospelych pri osamostatiiovani sa;

- utvarat podmienky na podporu dusevného zdravia deti

- iniciovat, podporovat’ a participovat’ na multiodborovych rieSeniach pomoci detom
a ich rodinam

1.  Vychodiska Koncepcie zabezpefovania vykonavania opatreni
v zariadeniach socialnopravnej ochrany a socialnej kurately na roky
2021 — 2025/Plan deinStitucionalizacie (dalej len ,,Koncepcia®)

Koncepcia nadvizuje na predchadzajicu Koncepciu zabezpeCovania vykonu sudnych
rozhodnuti v zariadeniach na roky 2016 — 2020/Plan transformacie a deinstitucionalizacie
nahradnej starostlivosti a predstavuje zakladny koncepény a planovaci dokument Ustredia
prace, socidlnych veci arodiny (d’alej len ,,Ustredie PSVaR®), v ktorom st rozpracované
strategické rozvojové zamery Ministerstva prace, socidlnych veci arodiny Slovenskej
republiky (dalej len ,MPSVR SR*) v oblasti SPODaSK, osobitne v oblasti nahradnej
starostlivosti®. Koncepcia je zaroven konkrétnym planovacim dokumentom na naplnenie
Stratégie deinstitucionalizacie socialnych sluzieb a nahradnej starostlivosti v Slovenskej
republike v &asti nahradnej starostlivosti® (d’alej len ,,Stratégia DEI).

Pravnymi vychodiskami Koncepcie je najméd zakon ¢. 36/2005 Z. z. o rodine
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon ¢.

36/2005 Z. z.*) azakon ¢. 305/2005 Z. z. Koncepcia v plnej miere reSpektuje zakladné
principy, na ktorych su tieto pravne upravy postavené.

Implementécia cielov Koncepcie musi byt prioritne zaloZena na:
- zabezpecovani dostupnosti odbornej pomoci vytvorenim funkcnej siete zariadeni (v
zriad'ovatel'skej posobnosti Ustredia PSVaR a akreditovanych subjektov);
- uprednostiiovani preventivnej odbornej pomoci a podpory na principe dobrovolnosti
(dohody);
- doraze na komplexnost' poskytovanej pomoci (ambulantné aj terénne formy prace,
multifunkéné odborné timy);

® Povinnost’ spracovat’ Koncepciu DEI NS vyplyva Ustrediu PSVaR z § 73 zakona &. 305/2005 Z. z.

® Dostupné na:
https://www.employment.gov.sk/files/legislativa/dokumenty-zoznamy-pod/strategia-deinstitucionalizacie-
systemu-socialnych-sluzieb-nahradnej-starostlivosti-1.pdf



https://www.employment.gov.sk/files/legislativa/dokumenty-zoznamy-pod/strategia-deinstitucionalizacie-systemu-socialnych-sluzieb-nahradnej-starostlivosti-1.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/legislativa/dokumenty-zoznamy-pod/strategia-deinstitucionalizacie-systemu-socialnych-sluzieb-nahradnej-starostlivosti-1.pdf

- Standardizacii vykonavania opatreni v zariadeni a organom SPODaSK s cielenym
zameranim na potreby konkrétneho dietat’a;

- zapajani deti a rodin do rieSeni;

- udrziavani/podporovani rodinnych vizieb vratane podporovania surodeneckych
vzt'ahov (strodenci su preukéazatelne podporovani vo vztahu osobnymi kontaktmi);

- utvarani prostredia, v ktorom ma dieta moznost’ uplatiiovat’ svoje pravo byt’ vypocuté
a podporovanie deti v slobodnom vyjadreni nazoru;

- komunitnom sposobe usporiadania organizacnych sucasti zariadeni

1.1 Zakladné okruhy praktickych problémov

Vyraznym problémom identifikovanym V praxi bola dostupnost’ a komplexnost’
odbornej pomoci detom arodinam na dobrovolnej baze. Zavedenie a procesné
vymedzenie podporného a pomahajiceho prvku v systéme opatreni SPODaSK vytvorenim’
pracovnych pozicii rodinného asistenta a Specializovanych pracovnych pozicii socialnych
pracovnikov a psycholéogov odbornych timov na realizaciu vychovnych opatreni a odbornych
timov pre podporu nahradnej rodinnej starostlivosti na organoch SPODaSK, vytvorilo
priestor pre efektivnejSiu pomoc rodindm, v ktorych je identifikované ohrozenie diet’ata.
Posilnenim terénnej socialnej prace priamo V rodinach a rozsirenim implementacie modelu
manazmentu sanacie rodiny® sa vyrazne zlepdila aj identifikicia rodin v krize, ktoré sa
doposial’ nenachadzali v ,,socialnej sieti odbornej pomoci®.

Pozitivne vysledky novozavadzanych prvkov vsSak len zdoraznilo potrebu
systémového (ale aj systematického) rieSenia dostupnosti a komplexnosti odbornej pomoci
detom arodinam osobitne ambulantného a terénneho charakteru, ako aj nevyhnutnost’
rieSenia problematického spojenia pomahajicej a dozornej/ochrannej role organu SPODaSK.

Ostatné zmeny v oblasti vykonu zaroven odhaluji rezervy orgdnov SPODaSK
V pldnovani a vyhodnocovani pomoci detom arodindm anajmd vo vedeni pripadovej
socidlnej prace, ¢o je vzhladom na fakt, ze prave organ SPODaSK (jeho konkrétny
zamestnanec) je za vedenie pripadu zodpovedny, vaznym problémom. Ststavné zmeny vo
vykone a S tym suvisiaci narast roznorodosti uloh organov SPODaSK a narokov na vykon
a taktiez vysoky pocet deti arodin na jedného zamestnanca, nutia k vysSej Specializacii
agiend avzasade aj k dlhodobo potrebnej restrukturalizacii a Standardizacii oddeleni
SPODaSK.

" Pre viac informécii:

e  https://www.upsvr.gov.sk/europsky-socialny-fond/narodne-projekty-v-programovom-obdobi-2007-
2013/narodny-projekt-podpora-deinstitucionalizacie-nahradnej-starostlivosti.html?page_id=269820

e  https://www.upsvr.gov.sk/europsky-socialny-fond/narodne-projekty-v-programovom-obdobi-2014-
2020/narodny-projekt-podpora-deinstitucionalizacie-nahradnej-starostlivosti.html?page_id=571657

& Dostupné na:

https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSVaR/SPODaSK/Inovativny _model_manazmentu_sanacie_ro

diny.pdf

° Obsah &innosti tychto zamestnancov oddeleni SPODaSK bol orientovany na profesiondlny vykon socialnej

prace v rodinach a v prirodzenom prostredi klientov bez priamej rozhodovacej pravomoci. Pre zvysenie

profesionalizacie socidlnej prace a psychologickej ¢innosti s klientmi boli vytvorené pre odborné timy materialy

pre prakticky vykon: ,,Stibor programov vychovnych opatreni pre odborné timy na realizaciu vychovnych

opatreni a ,,Program podpory nadhradnych rodin“ pre odborné timy pre podporu nahradnej rodinnej starostlivosti.



https://www.upsvr.gov.sk/europsky-socialny-fond/narodne-projekty-v-programovom-obdobi-2007-2013/narodny-projekt-podpora-deinstitucionalizacie-nahradnej-starostlivosti.html?page_id=269820
https://www.upsvr.gov.sk/europsky-socialny-fond/narodne-projekty-v-programovom-obdobi-2007-2013/narodny-projekt-podpora-deinstitucionalizacie-nahradnej-starostlivosti.html?page_id=269820
https://www.upsvr.gov.sk/europsky-socialny-fond/narodne-projekty-v-programovom-obdobi-2014-2020/narodny-projekt-podpora-deinstitucionalizacie-nahradnej-starostlivosti.html?page_id=571657
https://www.upsvr.gov.sk/europsky-socialny-fond/narodne-projekty-v-programovom-obdobi-2014-2020/narodny-projekt-podpora-deinstitucionalizacie-nahradnej-starostlivosti.html?page_id=571657
https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSVaR/SPODaSK/Inovativny_model_manazmentu_sanacie_rodiny.pdf
https://www.upsvr.gov.sk/buxus/docs/SSVaR/SPODaSK/Inovativny_model_manazmentu_sanacie_rodiny.pdf

Prevazna viacsina CDR (byvalé detské domovy) doposial nemala skusenost’ s tzv.
dobrovolnym klientom, navySe pretrvavaju tazkosti s organizaciou odbornej pomoci
dietatu/rodine v pripadoch, ked’ je dieta umiestiiované na zéklade rozhodnutia stidu na
zéklade casovo limitovaného vychovného opatrenia, resp. v situdciach, ked’ sud este
nerozhodol vo veci samej (dieta je umiestnené na neodkladné opatrenie).

111

V uplynulom obdobi sa vo vyznamnej miere zvysil pocet pripadovych konferencii
a stretnuti rodinného kruhu v zaujme hl'adania najlepSieho rieSenia pre dieta (tito moznost’
v rokoch 2016 - 2019 vyuzilo 230 rodin). Pridanou hodnotou tohto druhu odbornych metod
prace je okrem samotnej pomoci detom aj zlepSenie spoluprace subjektov posobiacich
Vv oblasti ochrany deti. V uplynulych rokoch boli zaroven priebezne vytvarané podmienky na
vykonavanie odbornych metéd prace s dietatom ajeho rodinou vo vlastnych priestoroch
zariadeni (rodinné domy, byty, navStevné miestnosti a iné priestory pre tito ¢innost). Aj
napriek uvedenému aplika¢nd prax zariadeni poukazuje na potrebu posilnenia aktivit
zameranych na rozvoj zruénosti v metodach sanacie rodiny a posilnenie podpornej siete
okolo ohrozenej rodiny prostrednictvom pripadovych konferencii, stretnuti rodinného
kruhu a pod. a na potrebu utvarania vhodnych podmienok na ich realizaciu.

Rezervy su aj Vzapajani samotnych deti, ich rodiov, pribuznych a blizkych do
pripravy/planovania rieSeni, ako aj do hodnotenia pokroku resp. vysledkov pomoci.

1.1.2

Okrem zlepSovania podmienok pre pracu s rodinou diet'ata musia zariadenia reagovat’
aj na meniace sa potreby praxe. V uplynulych rokoch zaznamenavame trend zvySovania
poctu umiestnenych deti so zdravotnym znevyhodnenim, ktoré vyZaduju oSetrovatel’sku,
resp. tzv. opatrovatel’ska starostlivost’ (Najvyraznej$i narast zaznamenavame VO
vychodnej ¢asti SR.), deti s duSevnymi poruchami v kombinacii S poruchami spravania.

Ustredie PSVaR reagovalo na tato situaciu v rokoch 2016 — 2019 v PreSovskom
a Kosickom kraji navySenim poctu Specializovanych skupin pre deti So zdravotnym
znevyhodnenim (tri skupiny, zvysenim kapacity o 24 miest). V roku 2018 bola v Presovskom
kraji zriadena jedna Specializovana samostatna skupina pre deti s duSevnymi poruchami.

Pocet deti s dusevnou poruchou, poruchou spravania, ¢asto v kombindcii obidvoch
portch, neraz s pridruzenou mentalnou retardaciou pribuda, preto nie je mozné umiestnit’ ich
do Specializovanych skupin. St integrované na beznych skupindch medzi intaktnymi detmi,
¢o povazujeme za alarmujice, vzh'adom na moznost’ uspokojenia ich $pecialnych potrieb a
dodrzanie interného systému bezpec€nosti pre deti a zamestnancov zariadenia.

Do zariadeni sa dostavaju deti, ktoré vyzaduji osobitntl, resp. zvySenu starostlivost’, ¢o
sa pochopitelne odzrkadl'uje nielen na zvySovani narokov na odborné a personalne
zabezpecenie starostlivosti, ale aj na samotnu organizaciu skupin. Deti s duSevnymi
poruchami vyzaduju zvyseny dohl’ad, je potrebné im zabezpecit’ pravidelny rezim dna, ktory
urcuje Casové a obsahové usporiadanie ¢innosti s ohl'adom na reSpektovanie individudlnych
potrieb kazdého diet'ata. Potrebuju neustalu pomoc pri orientécii, komunikécii a organizovani
¢innosti. Prave na tychto skupinach je potreba zvySené¢ho poctu zamestnancov priameho
kontaktu, alebo znizeného poctu deti.



Podpora integracie deti s poruchami spravania, deti so Specifickymi potrebami a
zdravotnym postihnutim do samostatne usporiadanych skupin sa premietla do potreby
postupného znizovania kapacit - poctu deti v samostatne usporiadanej skupine na kapacitu 9
deti apotreba zabezpecenia individualneho pristupu V Specializovanych samostatnych
skupinach pre deti so zdravotnym znevyhodnenim vyzadujucich oSetrovatel'skt starostlivost’
a deti s dusevnymi poruchami na kapacitu 7 deti.

Vyraznym problémom je aj zvySeny pocet umiestiiovania deti s diagnézou poruchy
Spravania z dévodu problémového umiestiiovania deti do diagnostickych centier a najmé
reedukacnych centier a zvySeny pocet deti, ktorych rodic¢ia nastapili na vykon trestu odiatia
slobody za trestné CcCiny zanedbavania aohrozovania mravnej vychovy deti (tzv.
zaskolactvo™).

Nedostatok, ¢i skor absencia zariadeni poskytujucich odborni pomoc detom s
duSevnymi poruchami v kombinécii s poruchami spravania Casto s pridruzenou mentélnou
retardaciou sposobuje, ze zariadenie SPODaSK je spravidla jedinou moZnost'ou ako
vyrieSit’ situaciu dietat’a, avSak nie vidy tou vhodnou, z pohl’adu zabezpecenia
potrebnej odbornej pomoci. Problémom je aj netplnéa/absentujuca diagnostika zdravotného
stavu deti pred umiestnenim do zariadenia (ked’Ze situacia diet’at’a vyZaduje ¢asto akutne,
operativne rieSenie a vo vicSine pripadov ide o deti Zijice v zlozitych Zivotnych
podmienkach, nie je mozné diagnostiku zdravotného stavu rieSit’ pred umiestnenim
dietat’a), slaba siet odbornej zdravotnej starostlivosti pre deti (osobitne vaZnym
problémom je nedostupnost’ pedopsychiatrickej tak ambulantnej ako aj ustavnej
zdravotnej starostlivosti), nepostacujice odportacania na pracu s dietatom v zariadeni od
pedopsychiatra pripadne d’alSich odbornikov a hlavne nemoznost’ realizovat’ psychoterapiu v
dosledku platnej legislativy. Zariadenia SPODaSK v niektorych pripadoch sanuju
absentujucu  odborni pomoc inych rezortov, nevedia/nemdézu zabezpecit’
pedopsychiatricku starostlivost’ v potrebnom rozsahu a ¢ase a hlavne dlhodobo
zabezpecujui starostlivost’ o deti s duSevnou poruchou v kombinacii so zavaZnymi
poruchami spravania a mentilnym postihnutim, ktoré vyZaduju okrem vzdelivania
a starostlivosti aj sustavnu odbornu pedopsychiatricku starostlivost’.

Problémy so zabezpecenim pedopsychiatrickej starostlivosti sa premietaji aj
v zabezpeceni pobytovej formy pomoci pre deti zavislé od alkoholu, drog alebo patologického
hragstva. Ustredie PSVaR zareagovalo v roku 2017 na potrebu riefenia starostlivosti o deti
zéavislé od alkoholu, drog alebo patologického hracstva pripravou zriadenia CDR Semetes,
ktory vznikol 1.1.2018 rozdelenim CDR Byt¢a. CDR Semetes tvoria dve pracoviska, ktoré sa
v zavislosti od potreby postupne otvorili:
- Semetes v Zilinskom kraji s dvomi skupinami pre deti zavislé od alkoholu, drog, alebo
od patologického hracstva, s resocializaénym programom;

10 Celkovo bolo v roku 2018 takto umiestnenych 72 deti, ktoré pochadzali zo 14 rodin v izemnej pdsobnosti
deviatich tradov PSVR (Vranov nad Toplou, Kezmarok, TrebiSov, Kosice, Spisskd Nova Ves, Revuca, Poprad,
Stara Cubovna a Dunajska Streda).



- Horné Orechové v Trencianskom kraji s dvomi Specializovanymi skupinami pre deti s
poruchou sprévania v dosledku wuzivania alkoholu, drog, alebo v dosledku
patologického hracstva;

CDR SemeteS ma& zmluvou o vypozicke na dalSie priestory, ktoré¢ presli
rekonstrukciou. Jednd sa o priestory na Rontgenovej ul. v Bratislave a v Sarisskych
Michalanoch. V priebehu dvoch rokov prax ukéazala znizujuci sa pocet deti s diagnézou
zéavislosti a deti s poruchami spravania v désledku uzivania drog. Vzhl'adom na uvedené
Ustredie PSVaR ako zriad'ovatel CDR Semetes zvaZzuje vyuZitie tychto priestorov na iny uéel,
napr. na zriadenie Specializovanych skupin pre deti s dusevnymi poruchami.

Po viac nez rocnej skusenosti je mozné konStatovat, Ze tustavné zdravotnicke
zariadenia nemaji vytvorené dostatocné l6zkové kapacity pre ciel’ovi skupinu deti
s diagnézou zavislosti na absolvovanie lie¢by v takej diZke, ktora by umozZnila naplnenie
podmienky pre prijatie na resocializaény program. Opravnenou je obava zariadeni, ¢i
prave z tohto dovodu nie je detom stanovovana diagnéza porich spravania v dosledku
uzivania alkoholu, drog, alebo patologického hraéstva, pri ktorej pri umiestiiovani diet’ata do
zariadenia nie je podmienka absolvovat predchadzajuci pobyt v ustavnom zdravotnickom
zariadeni v §pecializacnom odbore detska psychiatria min. 4 tyzdne.

Zakonné opatrenie, aby sa do resocializaéného programu dostali len deti po
Stvortyzdrnovej ustavnej lieCbe, prinasa vyslovene opaény efekt — zavislé deti
nepokracuju v resocializa¢nom programe, ale ked’Zze mnohé potrebuji pomoc pobytovou
formou, s umiestiiované na skupiny pre deti s poruchami spravania, ktorych pri¢inou
je zneuZivanie drog."

1.1.3

V priebehu rokov 2011 az 2015 sa neustidle zvySoval pocet profesionalnych
nahradnych rodi¢ov (d’alej len ,,PNR*). Od roku 2016 zaznamenavame pokles zaujmu, ¢o
skomplikovalo napiiianie zikonom upravenej povinnosti zarad’ovania deti do 6 rokov
veku prijimanych do CDR na ziklade rozhodnutia siidu do profesionalnych nahradnych
rodin, atieZ dodrziavaniu zasady, aby umiestiiovanie deti do profesionalnych
nahradnych rodin malo prednost’ pred umiestnenim deti do samostatnej usporiadanej
skupiny a do Specializovanej samostatnej skupiny.

Vyvoj PNR
Stavk |Pocet| Pocet deti Z celkového poctu Pocet neobsadenych | Pocet deti na 1
PNR | vPNR detido6r. | detiod6r.-18r. | MD miest PNR PNR/priemer SR

31.12.2011 | 604 1139 1,89
31.12.2012 | 683 1303 1,95
31.12.2013 | 729 13% 1,91
31.12.2014 | 752 1480 1,97
31.12.2015 | 770 1459 735 688 36 27 1,89
31.12.2016 | 747 1465 728 695 42 39 1,96
31.12.2017 | 738 1373 646 689 38 40 1,86
31.12.2018 | 678 1308 634 640 34 58 2,00
31.12.2019 | 702 1370 696 639 35 52 1,95

* MD — mladi dospeli

1§ 57 zakona &. 305/2005 Z. z.



Internou normou Ustredia PSVaR** bola vroku 2015 zavedena pre zaujemcov
o pracovnu poziciu PNR povinnost' absolvovat’ testovanie psychickej spdsobilosti, ¢o sa
ukdzalo ako sprdvne opatrenie na znizenie rizika vyberu psychicky nespdsobilych osdb na
poziciu PNR. Aktualne je preukdzanie psychickej spdsobilosti zaradené medzi zidkonné
povinnosti na vykon prace vsetkych zamestnancov, ktori prichadzaju do styku s detmi
v zariadeniach, ktoré vykonavaju opatrenia pre deti pobytovou formou. Je vSak stale potrebné
sledovat’ spravnost’ nastavenia kontraindikacii a lehdt na pretestovanie zamestnancov.

Ustredie PSVaR zaviedlo od 1.4.2017 aj mentoring - kazdé z 23 zariadeni, ktoré ma
vo svojej Struktire Centrum podpory profesiondlneho rodiCovstva, zaCalo mentorovat
najblizSie CDR vo svojom okoli. Cielom mentoringu je zdiel'anie a odovzdavanie skusenosti
z praxe v oblasti PNR v oblasti zabezpecovania starostlivosti o deti v PNR, a vzdelavania, ¢o
vedie k osobnostnému a profesiondlnemu rastu mentorovaného, formou spolo¢nych stretnuti,
odovzdavani skusenosti, Ucasti na vzdelavani. V neposlednom rade mentorovan¢ CDR
vyuziva odborné skusenosti mentora ziskane z praxe z vykonu opatreni pre PNR a deti
v PNR.

1.1.4.
Scielom zlepSenia podmienok starostlivosti odeti na komunitnej urovni
v zariadeniach v zriadovatel'skej pdsobnosti Ustredia PSVaR boli po roku 2015 utvorené
priestorové podmienky:
- zo statneho rozpoctu - kupa 7 rodinnych domov, 3 bytov a 6 pozemkov;
- zamenoOu a centralnou zamenou 7 rodinnych domov a 1 objektu pre administrativu,
dobrovolné pobyty a mladych dospelych;
- prevodom majetku $tatu - 1 rodinny dom;
- prostrednictvom Regionalneho opera¢ného programu — vystavba RD a rekonstrukcia
objektov pre detské domovy Remetské Hamre, Skalica a Sered’.

V obdobi rokov 2012 az 2019 boli pre zariadenia v zriad'ovatel'skej pdsobnosti
Ustredia PSVaR pridelené finanéné prostriedky (Statny rozpoéet) na kapitdlové vydavky vo
vyske 1 091 908€ rocne, v roku 2018 vo vyske 892 000€, v roku 2019 vo vyske 759 810,90€
a v roku 2020 vo vyske 1086 000€. Vzhl'adom na zvySujice sa naroky na skvalitnenie
priestorovych podmienok CDR v sulade s legislativou a cien nehnutel'nosti na trhu je tato
suma nedostacujuca.

Ustredie PSVaR podalo v programovom obdobi IROP 2014 — 2020, v roku 2017 tri
ziadosti o nendvratny finan¢ny prispevok (d’alej len ,,NFP“) v ramci Integrovaného
regionalneho operacného programu (dalej len ,,JROP*), a to: CDR vtedy Detsky domov
Velké Kapusany (vystavba 6 RD s pozadovanou vySkou NFP 1 853 149,40 EUR), CDR
vtedy Detsky domov Holi¢ (vystavba 2 RD s pozadovanou vyskou NFP 581 692,19 EUR),
CDR vtedy Detsky domov Ruzomberok (vystavba 1 RD s administrativou a pozadovanou
vyskou NFP 489 093,62 EUR). V roku 2018 Ustredie PSVaR podalo jednu ziadost’ o NFP v

2 IN ¢ 101/2015 ,Pravidla na zabezpelenie jednotného postupu pri vyberovom konani na miesto
,,Profesionalneho rodica“ - domacka praca v zmysle § 52 Zakonnika prace, zamestnanca detského domova, ktory

poskytuje starostlivost’ uréenému poctu deti v doméacom prostredi a $tandardy prace s tymto zamestnancom"*



ramci IROP : CDR vtedy Detsky domov Prievidza (vystavba 2 RD s pozadovanou vyskou
NFP 917 761, 26 EUR ) a v roku 2020 Ustredie PSVaR podalo 3 Ziadosti o NFP v ramci
IROP: CDR Dedina Mladeze (vystavba 3 RD s pozadovanou vyskou NFP 1 780443,86
EUR), CDR Bernolékovo ( vystavba 1 RD s pozadovanou vyskou NFP 350 856,52 EUR).

Podrobné vyc¢islenie a detaily procesu projektov su uvedené v prilohe ¢. 3 v Struktire
1. zakladné informacie o projekte

pozemok

stavebné povolenie

ziadost’ o NFP

stavebna dokumentacia

o gk wd

implementécia projektu

1.15

Aj ked je situacia v oblasti nahradnej rodinnej starostlivosti, resp. v celej oblasti
zabezpecCovania starostlivosti o deti inymi osobami ako rodi¢mi na zaklade rozhodnutia stidu
(dalej len ,,NRS®), dlhodobo stabilné13, vnimame niektoré oblasti, ktorym je potrebné
venovat’ zvySenu pozornost’, najma :

- dlhodoby trend nizkeho poctu deti so zdravotnym znevyhodnenim vyzadujucich
osetrovatel'skii  starostlivost’” a velkych surodeneckych skupin, ktorym je
zabezpecovana NRS (s vynimkou nahradnej osobnej starostlivosti),

- dostupnost’ odbornej pomoci, sprevadzania a inych podpornych sluzieb nahradnym
rodi¢om (napr. podporné aktivity k vychove a réznym vyvinovym obdobiam diet’at’a)

- rezervy Vvpomoci dietatu v adaptatnych fazach — absentuji cielene spracované
plany/programy adaptacie dietata pred/po prichode do NRS ako aj pred/po navrate
Z NRS (ale aj zariadenia) do starostlivosti rodi¢ov,

- potreba zlepSenia/zmeny tak cCasti pripravy na NRS (napr. rozSirenim poznatkov
z vyvinovej psychologie), ako aj zlepSenia pristupu k vzdeldvacim odbornym
aktivitam pre ndhradnych rodicov.

1.1.6

Tak v pripade organov SPODaSK, ako aj Vv pripade zariadeni dlhodobo absentuje
odborna priprava zamestnancov. Prakticky vSetky useky vykonu avizuju problém v odbornej
zdatnosti absolventov (vzhl'adom na celkovu situdciu na trhu prace a aktudlny niz8i zaujem
pracovat v systéme, su pracovné pozicie obsadzované  absolventmi) a nedostatkom
vzdelavacich aktivit, ktoré by svojim obsahovym zameranim zodpovedali potrebam vykonu.

Situacia je dlhodobo rieSena najma prostrednictvom narodnych projektov ( na ,,mieru
skladané* vzdelavacie aktivity, tvorba a realizacia Specificky orientovanych vzdelavacich
programov), svojpomocou Ustredia PSVaR a tieZ aktivitami Fora riaditelov a zamestnancov
detskych domovov.

13 Posledné zmeny vo finanénej podpore NRS nie je mozné vzhladom na fakt ich zavedenia od 1.januara 2019
zhodnotit, aj ked’ je mozné predpokladat’, Ze jeden z ciel'ov zmien — odstranenie deformacii v zaujme blizkych
0s0b diet'atu o pestinsku starostlivost’ a nie 0 nahradnt osobnu starostlivost’ - sa plni.
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2. Ciel atlohy Koncepcie

Nova Koncepcia utvara podmienky na kontinualne pokra¢ovanie v procese
deinstitucionalizacie nahradnej starostlivosti. Ciel’ a tlohy Koncepcie st koncipované tak, aby
vykon opatreni SPODaSK prispieval k zvySovaniu kvality zivota ohrozenych deti a mladych
T'udi.

Vzhladom na zasadné zmeny systému SPODaSK je cast' tloh venovana prave
sledovaniu a hodnoteniu vyvoja v praxi. V savislosti so sledovanim a hodnotenim vyvoja je
pre nadchadzajice obdobie zasadnym prehodnotit’ prave suacasné systémy sledovania
a hodnotenia udajov a nanovo nastavit’ systém sledovania a vyhodnocovania tdajov v oblasti
nahradnej starostlivosti a tym v zasade v celej oblasti SPODaSK (prave vyvoj v nahradnej
starostlivosti vypoveda aj o praxi vykonavania opatreni mimo nahradnej starostlivosti).
Rovnako zésadnym je urCenie indikatorov a nastavenie systému hodnotenia plnenia
indikatorov sledujucich vysledky vykonu na strane deti a rodin (z ich ,,uhla pohladu®),
vratane zavedenia hodnotiacich mechanizmov vysledkov vykonu samotnym dietatom, ¢i
mladym dospelym™.

Ciel’om koncepcie je zniZenie poctu deti umiestnenvch v zariadeniach SPOD a SK na
zaklade rozhodnutia sudu 0 nariadeni ustavnej starostlivosti, podpora ambulantnej
aterénnej formy odbornej prace pre deti a rodiny, znizenie negativnych vplyvov
inStitucionalizacie na vyvoj diet’at’a.

1. Uloha

Znizenie podielu poctu deti umiestnenych v CDR na zdklade rozhodnutia sidu 0 nariadeni
ustavnej starostlivosti na celkovom pocte deti, ktoré su umiestnené v CDR na zéaklade
sudneho rozhodnutia

Kritérium hodnotenia v roku 2025: 50,5%

2. Uloha
Pozitivne vysledky vykonu opatreni SPODaSK v Zivote deti v prirodzenom, ndhradnom
prostredi ako aj v CDR
e urcenie indikatorov a nastavenie systému hodnotenia plnenia indikatorov sledujucich
vysledky vykonu v oblasti SPOD a SK

e zapojenie deti a mladych dospelych do hodnotiacich procesov

Kritérium hodnotenia v roku 2023: Preukazatelné zlepsenie na strane cielovej skupiny™

" Kritérium hodnotenia ulohy ¢islo 2 spresnené dodato¢ne - paralelne s pripravou Koncepcie prebiehaju
prace zahrani¢nych externych odbornikov na posudeni si¢asného monitorovania a hodnotenia procesov DI v SR
(mapovanie a hodnotenie udajov, ktoré sa v sti¢asnosti pouzivaji na monitorovanie procesu DI; hodnotenie
stcasnych metodik evaluacie) a Vypracovanie novej metodiky monitorovania a evaluacie DI (budovanie na
osvedéenych postupoch EU, vypracovanie novej metodiky pravidelného monitorovania a hodnotenia procesu DI
v jeho uplnej komplexnosti a rozsahu vratane periodicity zberu udajov na narodnej a miestnej Urovni,
identifikacia potrebnych (novych) kvantitativnych a kvalitativnych ukazovatel'ov).
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2.1

Dietatu a jeho rodine musi byt poskytnutd pomoc na odstranenie pricin, pre ktoré je
potrebné vykonavat’ opatrenia. Organ SPODaSK prostrednictvom pripadovej socidlnej prace
definuje potreby dietata a jeho rodiny, aktivne navrhuje a zabezpecuje vhodné opatrenia, a
zaroven sleduje a dohliada na realizaciu stanovenych uloh a ciel'ov planu socialnej prace.

Pri vedeni pripadovej socialnej prace je dolezité najma:

e planovanie aurcenie priorit, ktorému predchadza zhodnotenie situacie dietata a
rodiny, s uréenim miery ohrozenia dietat’a

e rozsah, charakter a v€asnost’ intervencie, vol’ba opatreni

e princip multidisciplinarity - urCenie subjektov resp. osdb podielajicich sa na plane
socialnej prace a zodpovednych za jednotlivé opatrenia a lohy, stanovenie terminov,
prehodnocovanie uloh a miery ohrozenia dietat’a

e vedenie — organ SPODaSK koordinuje a dohliada na realizaciu planu socialnej prace,
vyhodnocuje dopad a efekt opatreni a tloh.

Dolezita v tomto procese je koordinovand spoluprdca organu SPODaSK s dalSimi
spolupracujucimi  subjektmi, v€asnd vzdjomnd vymena informacii, jednotnost’
a zrozumitelnost vykonavanych opatreni vo vzt'ahu k dietatu a jeho rodine. Zapojenie
odbornikov do pomoci dietat'u a jeho rodine umoziuje realizaciu ucinnejsej a komplexnejsej
pomoci rodine.

V ramci vykondvanych opatreni detom, rodindm a plnoletym fyzickym osobam organ
SPODaSK poskytuje alebo sprostredkuje odbornii pomoc a podporu alebo ucast’ na
programoch a aktivitach organizovanych obcou, vy$§im tizemnym celkom. Na tento tucel
musi mat’ preto k dispozicii nielen repertodr roéznej odbornej pomoci poskytovanej
ambulantnou alebo terénnou formou - priamo v rodinach, ale pre odévodnené pripady aj
odbornl pomoc vykonavanu pobytovou formou.

Pomoc dietatu a jeho rodi¢om, vykondvanim opatreni ambulantnou alebo terénnou
formou, prip. pobytovou formou pre dieta na zdklade dohody s rodicom, alebo osobou, ktora
sa o dieta osobne stard, by v zdsade mala predchédzat’ volbe opatrenia pobytovou formou
Vv zariadeni.

Miera ohrozenia dietata sa urCuje a prehodnocuje aj ak je dieta v ndhradnom
rodinnom prostredi, a aj ak je dieta umiestnené v zariadeni na vykon rozhodnutia sudu, a to
najmi v zavislosti od urovne napliania potrieb dietata, jeho adapticie na nové prostredie,
veku dietata, surodeneckych vézieb, moznosti rodiCov vytvorit primerané podmienky
dietat'u tak, aby sa mohlo vratit’ spat’ do prirodzeného rodinného prostredia a pod.

V pripadoch deti, pre ktoré sa vykonavaju opatrenia v zariadeni SPODaSK na zéklade
rozhodnutia sudu, je potrebné mat na zreteli doCasnost’ takéhoto rieSenia situacie diet’at’a.
Dietatu a jeho rodine musi byt poskytnuta primerana odborna pomoc a podpora, s cielom
navratu dietata do prirodzeného rodinného prostredia alebo do nahradného rodinného
prostredia. Dietatu musi byt zarucené udrziavanie vézieb s jeho rodi¢mi a surodencami, a
tiez vztahov s jeho rodinou (pribuznymi a osobami, ku ktorym ma silny osobny vzt'ah), na
tento ucel je Ziaduce pri umiestiiovani deti do zariadeni prihliadat’ na vzdialenost’ zariadenia
od prirodzeného rodinného prostredia diet’at’a.

12



Udrzatelnost’ rieSenia socialnej situacie deti, ktoré sa po sanacii prirodzené¢ho
rodinného prostredia vratili do svojich rodin alebo boli zverené do nahradnej osobnej
starostlivosti alebo im bola sprostredkovand nahradnd rodinna starostlivost, musi byt
vSestranne podporovana. Komplexny systém podpory povodnych ako aj ndhradnych rodin je
zamerany na vyuzivanie metdéd a programov vykonavanych v prirodzenom rodinnom
prostredi a v ndhradnom rodinnom prostredi.

3. Uloha

Skvalitnenie zhodnocovania situacie diet’at’a a rodiny na ucely urcenia miery ohrozenia
v prirodzenom rodinnom prostredi, v nahradnom rodinnom prostredi ako aj u deti, pre
ktoré zariadenie vykonava pobytové opatrenie sidu a naslednej vol’by opatreni
a spolupracujucich subjektov (rozsah, charakter a véasnost’ intervencie)

Termin: priebezne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, urady PSVR

Kritérium hodnotenia: sledovanie vyvoja situacie dietata a prehodnocovanie miery
ohrozenia dietata scielom zvySovania poctu deti, uktorych bola prehodnotena miera
ohrozenia dietat’a na niz$iu mieru ohrozenia dietata

4. Uloha

Spracovat’ Standardy plianovania adaptacie diet'at’a pred/po prichode do NRS ako aj
pred/po navrate z NRS/zariadenia do starostlivosti rodicov

Termin: do 30.06.2022

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, urady PSVR, CDR v spolupraci s akreditovanymi subjektmi
a nahradnymi rodi¢mi

Kritérium hodnotenia: spracované a zavedené Standardy

5. Uloha

ZlepSenie podpory a pomoci nahradnym rodic¢om ich zapojenim do programov odbornej
pomoci na uPahcenie zabezpecovania nahradného rodinného prostredia

Termin: priebezne

Zodpovedni: urady PSVR, CDR vratane akreditovanych CDR

Kritérium hodnotenia: pocet odporticani orgdnu SPODaSK v sledovanom obdobi, pocet
nahradnych rodin, ktorym bola poskytnuta podpora CDR

2.2

Kvalitny, efektivny a koordinovany vykon opatreni SPODaSK je 0.i. podmieneny
zodpovedajucim persondlnym zabezpeCenim turadov PSVaR, dal§im vzdelavanim a
prehlbovanim kvalifikécie, ako aj superviziou vykonéavania opatreni SPODaSK.

Vytvorenie Specifickych pracovnych pozicii (odborné timy a rodinni asistenti) v ramci
NP DEI NS v rokoch 2015-2018 bolo mimoriadne prinosné - Vytvoril sa va¢si priestor pre
pomoc rodindm, v ktorych je identifikované ohrozenie dietat’a, priestor pre cielenu,
intenzivnu podporu tam, kde to z kapacitnych dovodov nebolo mozné, zaroven vsak stupli
naroky na pripadovl socidlnu pracu zodpovednych za vykon opatreni SPODaSK organov
SPODaSK. Osvedcené pracovné pozicie sice doplnili odborné timy CDR, ale utvaranie
podmienok na rozvoj profesionality vykonavania opatreni zamestnancami oddeleni
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SPODaSK, najma podmienok pre vedenie pripadovej socialnej prace je stale nevyhnutnostou.
Na tento ucel je o.i. potrebné nanovo nastavit’ obsahové agendy oddeleni SPODaSK.

Supervizia sa postupne etablovala do vykonu SPOD a SK, stala sa Standardom, je ale
potrebné odsledovat’ a zhodnotit’ efektivitu supervizie osobitne, z dovodu obav z istej miery
formalizmu supervizie.

V suvislosti s profesionalizdciou vykonu opatreni SPODaSK chyba dostupnost’
Specifickych vzdelavacich aktivit pre zamestnancov vykonavajucich opatrenia SPODaSK.
Tato situacia je dlhodobo sanovana metodickymi aktivitami Ustredia PSVaR (tématicky
zamerané metodické pracovné stretnutia na celoslovenskej i regionalnej urovni, metodické dni
na jednotlivych twradoch k aktudlnym témam). Vzhladom ktomu, Ze na oddeleniach
SPODaSK prichadza k persondlnym pohybom aaz generaénym obmenam, osvedCil sa
Vv poslednych rokoch koncept uvodnych pracovnych semindrov pre novych zamestnancov
oddeleni SPODaSK, ktoré vramci metodickej Cinnosti zabezpeduje Ustredie PSVaR
prostrednictvom metodikov odboru SPODaSK. Obsahom seminarov je zékladny prehlad
obsahu a procesu vykonavania opatreni SPODaSK v pdsobnosti tiradov PSVaR. Tato aktivita
je uradmi zZiadand, chyba vSak uceleny komplex vzdeldavania ponukajuici cielené prehlbovanie
kvalifikacie a pokracujiice Specifické vzdeldvanie v zavislosti od vykondvanej agendy na
oddeleni SPODaSK aj v nadvéznosti na reStrukturalizaciu oddeleni SPODaSK.

6. Uloha:

Optimalizacia 'udskych zdrojov oddeleni SPODaSK tdradov PSVaR

Termin: priebezne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, trady PSVaR

Kritérium hodnotenia: restrukturalizacia agend oddeleni SPODaSK a navrh Standardizacie
poctu rodin na jedného zamestnanca oddelenia SPODaSK

7. Uloha

PriebeZzne sledovat’ a zabezpecovat’ personalne a materialno-technické zabezpecenie
vykonu opatreni organov SPODaSK

Termin: priebezne a zhodnotenie do 31. januara nasledujuceho roku

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, tirady PSVaR

Kritérium hodnotenia: pocet a obsadenost’ miest zamestnancov oddeleni SPODaSK, dovody
fluktuacie, pocet miestnosti vhodnych na pracu s det'mi, situacia v technickom zabezpeceni
terénnej prace v Strukture: SR, izemny obvod tradu PSVaR, uzemny obvod okresu

8. Uloha:

Zhodnotenie vykonavanie supervizie - oddelenia SPODaSK, CDR

Termin: kazdoro¢ne do 28.2.

Zodpovedni: Ustredie PSVaR,

Kritérium hodnotenia: Pocet zrealizovanych supervizii (forma) ,pocet ucastnikov supervizii
na arovni oddelenia SPODaSK a CDR;
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9. Uloha:

Navrhnut’ plan komplexného vzdelavania pre zamestnancov organov SPODaSK
Termin: do 31.12.2023

Zodpovedni: Ustredie PSVaR

Kritérium hodnotenia: navrh planu komplexného vzdeldvania zamestnancov oddeleni
SPODaSK

2.3

Organ SPODaSK moze zabezpecit ambulantnou alebo terénnou formou v CDR
vykonavanie zdkonom vymedzenych opatreni. Tato zdsadnd zmena v podmienkach vykonu
ma za ciel’ utvorit’ podmienky na poskytovanie v¢asnej odbornej intervencie dietatu a jeho
rodine realizaciou opatreni ambulantnou/terénnou formou a okrem potenciadlneho zniZenia
poc¢tu deti umiestnenych v zariadeniach SPODaSK na sudne rozhodnutie moéze zabranit
prehlbovaniu vzniknutych problémov, pripadne vzniku krizovej situacie v rodine. Okrem
samotného faktu, Ze vykon opatreni je primarne zalozeny na dobrovolnosti, je pozitivom, ze
sa tieto opatrenia zameraju a budu realizované prevazne v prirodzenom prostredi klienta
(minimalizované neziaduce sekundarne vplyvy - obavy, strach z neznameho prostredia,
predsudky, negativna minula sktsenost’), ¢o moze mat pozitivny vplyv na efektivitu
spoluprace.

V priamej suvislosti s novelou zakona ¢.305/2005 Z.z. je nutné zmenit’ nazeranie na
CDR ako na inStiticiu realizujucu prevazne rozhodnutia sudu a vykonavajice opatrenia
primarne pobytovou formou.

Zmena samotného vykonu si siibezne vyziadala aj vyrazné procesné zmeny — Ustredie
PSVaR urcuje kazdoro¢ne priority a sposob ich organizaéného zabezpecenia v CDR nielen
Vv Casti sidne rozhodnutia v akreditovanych subjektoch, ale aj v CDR v zriadovatel'skej
posobnosti  Ustredia PSVaR. Novou je uloha Ustredia PSVR prostrednictvom priorit
zabezpecit' aj dostupnost’ ambulantnych/terénnych kapacit v CDR a dostupnost’ miest na
vykon opatreni pobytovou formou na zdklade dohody s rodicom diet’at’a.

Je preto potrebné na zaklade zadefinovanych potrieb vytvorit’ dostupnu a
funk¢nu siet’ zariadeni (zosuladit’ potreby regionov prezentované organmi SPODaSK
s ponukou pomoci CDR).

V roku 2019 sa do planu priorit na vykonavanie opatreni ambulantnou a terénnou
formou prihlasilo len desat’ akreditovanych subjektov a potreba avizovand orgédnmi
SPODaSK je niekolkondsobne vys$Sia, ako je ponuka akreditovanych subjektov. Z tohto
dovodu ambulantni aterénnu formu vykondvania opatreni v roku 2019 prioritne
zabezpetovali CDR v zriad'ovatel'skej posobnosti Ustredia PSVaR. V roku 2020 sa do planu
priorit na vykonavanie opatreni ambulantnou a terénnou formou prihlasilo 11lakreditovanych
subjektov. V priebehu rokov 2019-2020 sa podarilo persondlne obsadit’ odbornymi
zamestnancami (pracovné pozicie socialny pracovnik/asistent socidlnej prace a psycholdg)
vykonévajucimi opatrenia ambulantnou a terénnou formou v CDR nad 85%, pricom potreby
SPODaSK aj napriek uvedenému neboli plne uspokojené zo strany Statnych CDR, ale ak
budu akreditované subjekty aj nad’alej rozSirovat’ ponuku v ramci planu priorit, bude sa
$pecifikovat’ zameranie centier v zriad'ovatel'skej posobnosti Ustredia PSVaR. V opaénom
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pripade bude musiet’ Ustredie PSVaR zareagovat’ zriad'ovanim novych centier vyhradne so
Specializaciou na ambulantnu a terénnu formu pomoci.

10. Uloha:

Nastavit’ kritéria kvalitativneho hodnotenia vyuZivania opatreni, ktorych vykonavanie
moZe organ SPODaSK zabezpecit’ prostrednictvom akreditovaného subjektu alebo
socialneho pracovnika vykonavajiceho samostatni prax socidlneho pracovnika alebo
VCDR (§ 73 ods. 4 — 6 zakona ¢. 305/2005 Z.z.) na ucely priebezného sledovania
a vypracovavania prehl’adu o potrebe vykonavania tychto opatreni

Termin: do 31.03.2022

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, trady PSVaR

Kritérium hodnotenia: spracovand analyza s ndvrhom odportacani

11. Uloha:

Zabezpecit’ ambulantné kapacity na vykon opatreni SPODaSK pre diet’a so zdravotnym
znevyhodnenim vyZadujice oSetrovatel’ska starostlivost'aleborodine s ¢lenom S0
zdravotnym znevyhodnenim

Termin: priebezne do roku 2023

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: pocet CDR s kompetenciou vykonavat’ opatrenia pre deti/rodicov
podl'a a vo vzt'ahu k druhu znevyhodnenia k 31. 12. bezného roka— informacia bude stucastou
odpoctu uloh Koncepcie DEI NS; vytvorena siet’ k 31. 12. 2023. (kazdy organ SPODaSK ma
uréené CDR na vykon opatreni SPODaSK ambulantnou formou v CDR pre dieta so
zdravotnym znevyhodnenim /rodine so zdravotne znevyhodnenym ¢lenom rodiny)

12. Uloha:

Monitorovat’ ¢innosti ambulantnej a terénnej formy vykonavania opatreni SPODaSK
v CDR

Termin: trvaly/rocne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: pocet vykonanych opatreni SPODaSK ambulantnou a terénnou
formou podl'a programu CDR na mesacnej baze na zaklade odportcania SPODaSK alebo
rozhodnutia 0 ambulantnom vychovnom opatreni pisomne spracovand informacia o
¢innosti CDR ambulantnou a terénnou formou pri vykonavani opatreni SPODaSK

2.4

Dal$ou zmenou vo vykone zariadeni SPODaSK je ich vyraznejsie zapojenie do
vykonavania opatreni pobytovou formou na zdklade dohody, tzv. dobrovolné pobyty.
Realizaciou dobrovolnych pobytov sa zlepSuju podmienky dostupnosti odbornej pomoci
pobytovou formou nielen pre dieta, ale aj pre plnoleta fyzicki osobu, ktorou mdze byt
mlady dospely po ukonceni pobytového opatrenia sudu, plnoletd osoba v resocializatnom
programe a tehotnd Zena a tato Zena po porode spolu s dietatom.

Progresivnym prvkom pri dobrovolnych pobytoch je umoznenie prijatia diet’at'a spolu
s rodi¢om, pripadne osobou, ktora sa osobne stara o dieta. Uéelom pobytu dietat’a s rodi¢om,
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osobou, ktora sa osobne stara o diet’a, alebo inou blizkou 0sobou dietat’a moze byt’ len nacvik
rodicovskych zrucnosti a inych zrucnosti potrebnych na zvladanie rodi€ovskych povinnosti,
uprava a zachovanie vztahov medzi dietatom a rodiCom, pripadne osobou, ktord sa o dieta
stara alebo ul'ahCenie vykonévania opatreni pobytovou formou pre dieta. V tejto suvislosti je
potrebné uviest, ze vykonavanie opatreni pobytovou formou pre dieta a rodica, pripadne
osoby, ktoré sa osobne o dieta staraju, v ziadnom pripade nemdze suplovat’ nepriazniva
bytovu situaciu rodiny, ani absenciu socialnych sluzieb pre deti a rodinu.

Cielom je utvorit funk¢ni siet malych pobytovych zariadeni poskytujucich
intenzivnu, cielend pomoc pobytovou formou detom resp. detom sich rodi¢mi ako
alternativu k pobytovym opatreniam sudu.

13. Uloha:

Monitorovat’ vyuZivanie pobytovej formy na ziklade dohody a na ziklade sudnych
rozhodnuti — po regionoch a osobitne podla ucelu CDR (program, Specializovany
program, resocializaény program)

Termin: priebezne/polrocne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, zariadenia SPODaSK, organy SPODaSK

Kritérium hodnotenia: pocet deti/rodicov, resp. blizkych 0s6b, dovody pobytovej formy na
zéklade dohody a diZka pobytu, typy sudnych rozhodnuti, prehl'ad dostupnosti pobytovych
miest s porovnanim vyuzitia v §tatnych a nestatnych CDR.

Po viac ako roku skusenosti s touto formou prace je mozné skonstatovat’, Ze hoci sa
zaujem o tato formu pomoci zvysuje, aj vV tomto pripade bude potrebna $pecializacia. Ako
zasadna sa napr. ukazuje potreba profilovat’ CDR na Specifické formy odbornej pomoci pre
deti so zdravotnym znevyhodnenym a ich rodiny, ako aj pre deti a rodi¢ov so zdravotnym
znevyhodnenim. Aj ked zdravotny stav sam o sebe nie je dovodom vykonu opatreni
SPODaSK, CDR musia byt pripravené aj na odbornii pomoc tejto cielovej skupine deti
a rodicov.

Ciel’om v ¢asti dobrovol’nych pobytov je rozsirenie siete skupin pre dobrovol’né
pobyty deti a deti s rodi¢mi (S nasledkom zniZenia poctu deti v CDR umiestnenych na
zéklade rozhodnutia sudu). Plany CDR na zabezpecenie siete skupin pre pobyty na dohodu
pre jednotlivé centra su uvedené v Prilohe ¢. 2.

14. Uloha:

Zabezpelit’ vytvorenie pobytovych miest na dobrovol’né pobyty pre zdravotne
znevyhodnené deti a ich rodiny a deti a jeho/ich zdravotne znevyhodneného rodi¢a/int
osobu, pre ktoru st vykonavané opatrenia pobytovou formou v kazdom kraji

Termin: 31.3. kazdorocne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR

Kritérium hodnotenia: pocet CDR schopnych vykonavat opatrenia pobytovou formou pre
deti/rodicov podla postihnutia k 31. 12. sledovaného obdobia — informacia sti¢astou odpoctu
Koncepcie; vytvorena siet’ k 31. 12. 2023
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15. Uloha:

Debarierizacia priestorov CDR

Termin: priebezne do roku 2023

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: vytvoreny plan debarierizdcie k 31. 12. 2021 so stanovenym
terminom na debarierizaciu zariadenia; pocet debarierizovanych zariadeni k 31. 12. —
informacia v odpocte plnenia uloh Koncepcie DEI NS

Novelou zakona ¢. 305/2005 Z. z. sa upravili aj podmienky pre vykonavanie opatreni
pobytovou formou na predchadzanie vzniku, prehlbovania a opakovania niektorych krizovych
situacii deti, t.j. Specializovany program pre deti, na ktorych bol spachany trestny ¢in
obchodovania s 'ud'mi, deti tyrané a sexualne zneuzivané alebo na vykonavanie opatreni na
overenie miery ohrozenia deti tyranim, sexudlnym zneuzivanim alebo inymi ¢inmi
ohrozujucimi ich Zzivot, zdravie alebo priaznivy psychicky, fyzicky alebo sociadlny vyvin.
CDR so $pecializovanym programom realizuji opatrenia pobytovou, ambulantnou, ako aj
terénnou formou, pricom pobytovd forma vykonu opatreni sa nemusi realizovat’ iba na
zaklade rozhodnutia sidu, ale aj na zaklade dohody s rodicom diet'ata, pripadne s osobou,
ktora sa osobne stard o dieta. Majlc na zreteli nevyhnutnost’ individualneho pristupu pre tito
cielovu skupinu deti a ich naslednu integraciu do spolo¢nosti, je zamerom postupné zriadenie
CDR so $pecializovanym programom reflektujuc na potrebu terénu.

16. Uloha:

Monitorovat’ potrebu zriadenia CDR, ktorych ucelom je vykonavanie Specializovaného
programu

Termin: 2020 a nésledne kazdé dva roky

Zodpovedni: Ustredie PSVaR v spolupraci s CDR, ktorych twgelom je vykonavanie
Specializovaného programu

Kritérium hodnotenia: spracovanie spravy z monitoringu

17. Uloha:

ZvySenie dostupnosti odbornej pomoci (ambulantna, terénna a pobytova forma) det'om,
ktoré su ohrozené obchodovanim, so zameranim na zapadoslovensky region

Termin: december 2023

Zodpovedni: Ustredie PSVaR

Kritérium hodnotenia: vytvorenie samostatnej skupiny so S$pecializovanym programom
v CDR Trnava

18. Uloha:

Zabezpecit’ dostupnost’ $pecializovanych programov v CDR Secovce
Termin: 31. december 2022

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, vybrané CDR

Kritérium hodnotenia: schvalenie Specializovaného programu v CDR
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19. Uloha:

Zabezpelit’ dostupnost’ Specializovanych programov ambulantnou a terénnou formou
v CDR pre vSetky organy SPODaSK

Termin: 31. december 2025

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: doplnenie programu CDR

20. Uloha:

Vzdelavanie v oblasti identifikdacie nasilia na det’och a podpore spravneho postupu
zamestnancov organov SPODaSK azamestnancov CDR pri identifikacii akejkol'vek
formy nasilia na det'och

Termin: priebezne kazdoro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR

Kritérium hodnotenia: pocet vzdelavacich aktivit a pocet ucastnikov vzdelavania

2.5

V zmysle novej pravnej Upravy v pripade, Ze je diet’a prijaté do zariadenia na zéklade
rozhodnutia o neodkladnom opatreni, CDR v spolupraci organom SPODaSK zrealizuje
vykonanie odbornej metédy — zhodnotenie situacie dietata a rodiny, posudenie moznosti
rodi¢ov, d’alSich pribuznych a inych blizkych 0s6b diet’at’a riesit’ situaciu diet’at’a a rodiny na
ucely urCenia miery ohrozenia dietata, a to do 2 tyzdnov od prijatia dietata. Kedze
neodkladné opatrenie je procesné opatrenie sudu, je potrebné v kratkom ¢asovom horizonte
zhodnotit’ situdciu diet'a aj moznosti jej rieSenia tak, aby bola do rieSenia ¢o najviac zapojena
rodina dietata, a to nezavisle na tom, aké opatrenia boli pre dieta, rodinu vykonané pred
rozhodnutim sudu. Na tento ucel je mozné zorganizovat pripadovi konferenciu, prip. inu
obdobnu metddu, ktord zapaja do hodnotenia a hl'adania rieSeni rodicov, SirSiu rodinu, ale aj
obec, Skolu a pod.

Tak, ako uz bolo uvedené, okrem pripadovych konferencii sa v uplynulom obdobi vo
vyznamnej miere zvySil pocet organizovanych tzv. stretnuti rodinného kruhu. Vzhl'adom na
skuto¢nost, Ze v naSich podmienkach ide 0 pomerne malo vyuzivani metédu tohto
charakteru, je potrebné cielene zhodnotit’ jej obsah ako aj efekt.

V roku 2020 bol Ustredim PSVaR zabezpeéeny vycvik ,,Koordinicia a facilitacia
rodinnych konferencii - Stretnuti rodinného kruhu (SRK)*“ prostrednictvom n.o. Usmev ako
dar, pre 10 zamestnancov vybranych CDR. V oktobri 2020 ziskalo 10 ucastnikov vycviku
certifikat a v novembri 2020 zacalo s aktivnou ¢innostou vykonavania odbornej metody
v zmysle § 11 ods. 3 pism. b) bod 5 a § 73 ods. 6 pism. a) zdkona ¢. 305/2005 Z.z., formou
SRK. Sprevadzat’ koordinatorov SRK bude externy zamestnanec Ustredia PSVR. Jeho tilohou
bude vypracovat metodiku SRK a zabezpeCovat facilitaciu, koucing, superviziu pre
uvedenych zamestnancov vybranych CDR.
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21. Uloha: Pilotne odskiiat’ vo vybranych CDR efektivitu stretnuti rodinného kruhu
Termin: 30. jun 2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR, orgiany SPODaSK

Kritérium hodnotenia: pilotne odskuSat’ a kvalitativne vyhodnotit metédu stretnutia
rodinného kruhu

22. Uloha:

ZlepSsit’ pripravu a vykonavanie pripadovych konferencii a podobnych metod prace
Termin: priebezne; zhodnotenie k 31. 12.

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR, organy SPODaSK

Kritérium hodnotenia: pocet rodin, s ktorymi bola metéda vykonana, podiel rodin,
Vv pripade ktorych boli naplnené urcéené ciele (Co i len Ciasto¢ne) na celkovom pocte rodin

2.6
Pri vSetkych druhoch pobytového opatrenia sidu je potrebné mat na zreteli
udrzatelnost’ rieSenia situdcie diet'ata tak, aby sa po sandcii rodinného prostredia mohlo vratit’

do svojej biologickej rodiny a ak to nie je mozné, aby mu bola sprostredkovana niektora z
foriem NRS.

23. Uloha:

PriebeZne sledovat’ priemerni dizku pobytu deti v CDR podla veku a formy
zabezpecovania starostlivosti v organizacnej zlozke zariadenia a druhu stdneho
rozhodnutia

Termin: trvaly/ro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: pisomne spracovana informacia z monitoringu

24. Uloha

Sledovanie napiiianie potrieb dietata v CDR aformy zabezpefovania starostlivosti
Vv organizac¢nej zloZke podl’a druhu sidneho rozhodnutia

Termin: trvaly/rocne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: informacia z monitoringu — podiel deti v sledovanom obdobi
s preukazatenym naplnenim naplanovanych ciel'ov

2.7

Pri pobytovych opatreniach sidu je prioritou, aby starostlivost a vychova bola
postavena na posilneni a aktivizovani silnych stranok dietata a napihani jeho potrieb v
zéavislosti od aktualnej Zivotnej situdcie a jeho fyzického a mentalneho stavu. Systematickym
a doslednym planovanim v individudlnom plane rozvoja osobnosti dietata je potrebné
smerovat’ jeho budiicnost’ k samostatnosti, sebarozvoju, identite, aj za jeho aktivnej ucasti
formou zapojenia dietata do procesu rozhodovania o sebe, ako aj v oblasti fungovania
zariadenia.
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25. Uloha:

Vytvorit’ systém realizacie odbornych konferencii na regionalnych urovniach pre deti a
mladych dospelych, organizovanych det’'mi a mladymi dospelymi (s podporou) s ciel’om
utvorit’ priestor na vyjadrenie ich nazoru (program a témy odbornych konferencii si
deti/MD urcuju samé)

Termin: minimalne 1x ro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: pocet konferencii/pocet ucastnikov konferencie; spétnd vézba vo
forme kvalitativneho hodnotenia ziskana od uc¢astnikov konferencie.

26. Uloha:

Zhodnotenie zabezpefenia starostlivosti o maloletych bez sprievodu, vratane ich
zapajania sa do integranych programov, inych aktivit a prehodnotenia lokalizacie
skupin pre maloletych bez sprievodu

Termin: 1x ro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR, oddelenia SPODaSK

Kritérium zhodnotenia: informécia zaslanA MPSVR SR

2.8

Do CDR su casto umiestiiované deti s roznym stupniom patologického spravania a
narusené¢ho psychického vyvinu, kde sa ukazuje potreba zabezpecenia odbornej pomoci alebo
odbornych c¢innosti dietatu prostrednictvom inych pravnickych a fyzickych osdb napr.
reedukacia, pripadne vyuzitie inych odbornych cinnosti, ktoré su zabezpeCované
prostrednictvom diagnostickych centier, reedukac¢nych centier, lie¢ebno-vychovnych
sanatorii, ¢i inych obdobnych zariadeni s reZimovou formou starostlivosti, a to ambulantnou
alebo pobytovou formou na urciti dobu. NajcastejSie su to poruchy spravania, nezvladnutel'né
vychovné problémy, pachanie trestnej ¢innosti alebo kombinacia viacerych portch a diagnoz,
ktoré sa preukdzu az pocCas procesu vstupnej diagnostiky alebo naslednou diagnostikou
v CDR, prip. je potrebné zabezpecit' odbornti diagnostiku inou pravnickou alebo fyzickou
osobou.
27. Uloha:
PriebeZne sledovat’ a vyhodnocovat’ dovody zabezpecenia odbornych ¢innosti pobytovou
formou v inom zariadeni , a podl’a druhu stidneho rozhodnutia
Termin: trvaly/ro¢ne
Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR
Kritérium hodnotenia: pisomne spracovana sprava z monitoringu zahfiajuca dévod
premiestnenia

28. Uloha:

Vytvorit® postupy posudzovania potrieb a verifikacie déovodov na podanie navrhu na
premiestnenie diet’at’a /zmeny zariadenia

Termin: 30.6.2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR s prizvanymi odbornikmi

Kritérium hodnotenia: vytvoreny systém S nastavenim odporucania pre odbornikov
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2.9

Pri absencii S$pecializovanych (zdravotnickych) zariadeni pre deti s tazkymi
dusevnymi poruchami Vv kombinacii SO zavaznymi poruchami spravania, je zriad’ovanie
d’alsich Specializovanych skupin v ramci fungujacich CDR (naposledy v r.2018 v CDR
Snina) iba provizérnym rieSenim pri absolitnom nedostatku poctu miest v Specializovanych
samostatnych skupinach pre deti s dusevnou poruchou. Ked’ze ide u tychto deti vo vécsine
pripadov o trvalo nepriaznivy zdravotny stav, nemozno oc¢akavat vyrazny posun ani
V kombinacii s poskytovanim socialnej sluzby, ani efekt ambulantnych/terénnych opatreni.
Tento stav je absolutne neprijatelny pre tieto deti, ostatné deti a v neposlednom rade aj pre
Zamestnancov.

29. Uloha:

Vo vybranych CDR zabezpedit’ otvorenie piatich S$pecializovanych skupin pre deti
S duSevnou poruchou

Termin: 31.12.2025

Zodpovedni: Ustredie PSVaR

Kritérium hodnotenia: pocet novootvorenych Specializovanych skupin pre deti s duSevnou
poruchou kazdy rok

30. Uloha:

Zrealizovat’ a vyhodnotit’ v spolupraci s hlavhym odbornikom MZ SR pre detsku
psychiatriu a krajskymi odbornikmi pre detski psychiatriu prieskum zabezpecenia
potrebnej psychiatrickej zdravotnej starostlivosti o deti S vazinymi duSevnymi
chorobami v kombinacii s poruchou spravania

Termin: 30.6.2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR + hlavny odbornik

Kritérium hodnotenia: zrealizovany a vyhodnoteny prieskum

2.10

V CDR st vykonavané opatrenia i pre deti so zdravotnym znevyhodnenim. Cast
tejto skupiny deti si vyZaduje aj poskytovanie potrebnej oSetrovatel'skej starostlivosti. Tato
skuto€nost do znacnej miery ovplyviluje 1 proces deinstitucionalizacie, ktory musi
nevyhnutne zohl'adilovat’ osobitné podmienky starostlivosti o zdravotne znevyhodnené deti,
Specidlne povinnost’ zabezpecit také fungovanie a organizaciu CDR, ktoré budu spodsobilé
reflektovat’ a hlavne napliat pravo deti so zdravotnym znevyhodnenim na integraciu
ainkliiziu a efektivny pristup k zdravotnej starostlivosti a suvisiacim sluzbam podl'a
poznatkov stucasnej vedy.

Ciel’om v tejto oblasti je zvySenie kvality poskytovania starostlivosti det’om so
zdravotnym znevyhodnenim vratane zabezpefenia adekvatnych podmienok na ich
integraciu a inklaziu, je preto potrebné prehodnotit’ a de novo vytvorit’ jednotné
postupy a Standardy poskytovania starostlivosti det’om so zdravotnym znevyhodnenim v
CDR.
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31. Uloha:

Zrealizovat® a vyhodnotit® poskytovanie starostlivosti detom so zdravotnym
znevyhodnenim v CDR (vo¢i Kritériam integracie a inklizie) v spolupraci s odbornikmi
v oblasti zdravotnej a oSetrovatel’skej starostlivosti a inklizie deti so zdravotnym
znevyhodnim.

Termin: 31.3.2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR a odbornici v spolupraci s MPSVR SR

Kritérium hodnotenia: zrealizovany a vyhodnoteny prieskum

32. Uloha:

Vypracovat’ metodické odporiucanie na zabezpecenie podmienok v CDR pre integraciu

a inkluziu deti so zdravotnym znevyhodnenim

Termin: december 2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR v spolupraci s MPSVR SR

Kritérium hodnotenia: vypracované a implementované odporucania

a) Vytvorit® Expertni pracovnu skupinu zamerani na problematiku integracie
a inkluzie deti so zdravotnym znevyhodnenim umiestnenych v Specializovanych
samostatnych skupiniachv centrach pre deti arodiny vyzadujicich
oSetrovatel’sku starostlivost’ (dalej len ,,Expertna skupina®)
Termin: jun 2021
Zodpovedni: Ustredie PSVaR v spolupraci s MPSVR SR
Kritérium hodnotenia: vytvorenie Expertnej skupiny zloZenej zo zastupcov Ustredia
PSVaR, MPSVR SR, vybranych CDR, odbornikov v problematike integracie
a inkluzie deti so zdravotnym znevyhodnenim
b) Monitorovanie, vyhodnocovanie apriprava navrhov na aktualizaciu

metodického odporucania
Termin: priebeZzne
Zodpovedni: Ustredie PSVaR v spolupraci s Expertnou skupinou a MPSVR SR
Kritérium hodnotenia: pisomné zhodnotenie praktickej implementacie metodického
odporucania

2.11

Kym v predchédzajucom obdobi bola realizacia resocializaéného programu pre deti a
plnoleté fyzické osoby v zariadeni vV posobnosti vyssich uzemnych celkov a zabezpecovali ju
vyluéne akreditované subjekty, novelou zakona ¢. 305/2005 Z.z. je zriad’ovatel'ska posobnost’
tychto zariadeni, ateda aj povinnost' zabezpeCit' dostatony pocet miest pre deti a aj
plnoletych, prenesena na §tat — Ustredie PSVaR.

Ustredie PSVaR zareagovalo napotrebu $titom garantovaného resocializaéného
programu pre deti tak - ako bolo uz uvedené - zriadenim Statneho CDR s resocializacnym
programom, doposial’ neregistrovalo podobnu potrebu pri cielovej skupine plnoletych.
Nakol’ko pri formulovani podmienok pre urcovanie siete - dostato¢ného poctu miest v tomto
druhu zariadenia bol zohladneny dlhodoby vyvoj v oblasti, ktory bol doposial
zaznamenavany z informdacii samotnych zariadeni, je potrebné zaviest’ systém sledovania
vyvoja a potrieb v oblasti.
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33. Uloha:

Priebezne sledovat’® a vyhodnocovat’® nastavenie urcenia celkového poctu miest na
vykonavanie opatreni pobytovou formou podl’a § 57 ods. 1 ziakona ¢. 305/2005 Z. z.
v CDR s resocializa¢nym programom k percentuialnemu vy¢isleniu po¢tu obyvatel'ov SR
Termin: k 31.1.2021 a nasledne ro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR s resocializaénym programom

Kritérium hodnotenia: zhodnotenie stavu k 31.12.

34.Uloha:

PriebeZne sledovat’ a vyhodnocovat’ efektivitu naplnenosti poftu miest Staitneho CDR
S resocializaénym programom a akreditovanych CDR s resocializaénym programom,
zamerat’ sa na deti umiestnené na pobytové opatrenie sidu, na dohodu a plnoleté
fyzické osoby.

Termin: k 31.1.2021 a nasledne ro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR s resocializaénym programom

Kritérium hodnotenia: zhodnotenie stavu k 31. 12. - vyhodnotenie obsadenosti, skladby
klientely pobytovych opatreni stdu, pobytovych opatreni na dohodu pre deti a plnoleté
fyzické osoby s porovnanim vyuzitia v Statnych a neStaitnych CDR s resocializaénym
programom

2.12
Medzi oblasti, v ktorych je potrebné skvalitnit’ podmienky vykonu v ramci fungovania

CDR, je oblast’ profesiondlneho ndhradného rodiovstva (d’alej len ,,PNR*). Doterajsia prax

ukdzala nevyhnutnost zmeny pravnej upravy, resp. nevyhnutnost’ pravnej upravy statusu

PNR.

Po roku 2017 zaujem o pracovnu poziciu PNR neustale klesa, o ¢om sved¢i nizsi pocet

PNR a neobsadené voIné uvézky na tato poziciu. V praxi je mozné identifikovat’ oblasti,

ktoré je potrebné riesit’:

- nevyhovujice pracovno — pravne podmienky vratane bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci (napr. zabezpeCenie starostlivosti o dieta pocas Cerpania dovolenky PNR,
dovolenky),

- dlhodoba zataz (hrozi vyhorenie a nezvladanie rizikovych situdcii, profesionalne
zlyhanie),

- nedostatona pripravenost PNR na pracu s dietatom vyzadujucim Specifické potreby
(napr. dieta s poruchami spravania, vacsie diet'a, surodenecké skupiny a iné ),

- rizika nevhodného vplyvu ostatnych ¢lenov rodiny PNR (nie je testovana psychologicka
sposobilost).

35. Uloha:

Navrhnut' a pilotne overit’ r6zne moZnosti zabezpecovania starostlivosti o deti v ¢ase
dovoleniek a dlhodobej nepritomnosti PNR

Termin: 31.3.2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: vystup pilotného overenia a navrh parametrov pravnej upravy
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36. Uloha:

Priebezne sledovat’® a vyhodnocovat’ utviranie podmienok na zabezpelenie vykonu
rozhodnutia sidu v PNR, s vynimkou dietat’a, ktorého zdravotny stav vyZaduje
preukazatel’ne osobitnu starostlivost’ v Specializovanej samostatnej skupine alebo ak je
to v zaujme dietata z dovodu zachovania sirodeneckych vizieb alebo ak je diet’a
umiestnené na zaklade vychovného opatrenia alebo neodkladného opatrenia, tak, aby
bolo kazdé diet’a do 6 rokov veku zaradené po jeho umiestneni v zariadeni vylu¢ne do
profesionalnej nahradnej rodiny

Termin: priebezne, k 30.6. a 31. 12.

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: pisomny vystup z monitoringu

2.13

V zdujme skvalitnenia obsahu prace a vnutornych procesov v . CDR je nevyhnutné
neustdle vytvarat podmienky pre systematické celoZivotné vzdelavanie zamestnancov —
interné vzdelavacie podujatia organizované CDR (pre vsetkych zamestnancov — vratane
PNR), metodické vzdelavacie podujatia (vedené metodikmi Ustredia PSVaR) resp. externé
vzdelavania (kontinualne vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov, dlhodobé
terapeutické vycviky a iné) a cielené pripravy zamerané na ziskavanie $pecifickych vedomosti
a zrucnosti v oblasti prace s rodinami, ziadateI'mi o NRS, v oblasti manazmentu osobnych
financii, pripravy k zodpovednému rodi¢ovstvu a pod.

Z hladiska aktualnych potrieb je potrebné zvysit’ vedomosti a zru€nosti zamestnancov
CDR vykonavajucich opatrenia ambulantnou formou, terénnou formou ako aj pobytovou
formou v oblasti prace s rodinou dietata, v oblasti manazmentu sanacie rodiny,
transkultarneho pristupu k starostlivosti o deti a v neposlednom rade aj v oblasti psychologie
dietata. Zaroven je potrebné zlepsit’ aj samotnl ochranu zdravia zamestnancov.

Z dovodu zamedzenia duplicite neobsahuje Koncepcia ulohy suvisiace so vzdelavanim
zamestnancov CDR, ktoré vyplyvaju zinych rozhodujucich dokumentov a narodnych
projektov.

37. Uloha:

V spolupraci s Forom riaditePov a zamestnancov detskych domovov utvarat’ podmienky
na odborné vzdelavanie zamestnancov CDR a v pravidelnych intervaloch organizovat’
pracovné a metodické stretnutia tematicky zamerané na oblasti prace s rodinou a na
odborné postupy priace s jednotlivymi Specifickymi problémami

Termin: priebeZne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR v spolupraci s FRaZ DeD, Usmev ako dar, n.o.

Kritérium hodnotenia: pocet zorganizovanych stretnuti a pocet ucastnikov

38. Uloha:

Vytvorit’ stazové pracoviska v Centrach pre deti a rodiny pre Studentov psychologie,
socialnej prace a pedagogického zamerania

Termin: do 30.6.2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: pocet stazovych pracovisk
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39. Uloha:
Zabezpecenie kurzov prvej pomoci pre zamestnancov CDR v priamom kontakte s det’mi

Termin: priebezne

Zodpovedni: CDR

Kritérium hodnotenia: pocet kurzov; podiel poctu zicastnenych zamestnancov CDR na
celkovom pocte zamestnancov v priamom kontakte s det'mi

40. Uloha:

Zabezpecenie okovania zamestnancov CDR v priamom kontakte s klientmi

Termin: priebezne

Zodpovedni: riaditelia CDR

Kritérium hodnotenia: podiel poctu zaockovanych zamestnancov CDR na celkovom pocte
zamestnancov v priamom kontakte s klientmi

41. Uloha:

ZniZovanie administrativnej naro¢nosti prace formou rozsirenia 1S KIDS do zariadeni
SPODaSK

Termin: rok 2021

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, v spolupraci s MPSVR SR

Kritérium hodnotenia: vsetky CDR vyuzivaju IS KIDS

3. Finanéné zabezpedenie a finanény dopad koncepénych zamerov CDR

Jednou za zakladnych tuloh je skvalitnenie fyzickych podmienok pre zivot deti -
priestorové podmienky pre byvanie v CDR (zvysit Standard pre byvanie, obyvacich
miestnosti, stravovacich miestnosti, priestorov osobnej hygieny, ako aj zvysit' Standard
uzivania priestorov pre pracu zamestnancov CDR).

CDR v zriad'ovatel'skej posobnosti Ustredia PSVaR zabezpeduje

= §tatnym rozpocCtom priestorové podmienky, a to najma:
- prevadzku CDR - opravy, udrzbu, rekonstrukciu interiérov a exteriérov;
- kupu nehnutel'nosti (rodinné domy, byty, budovy, pozemky);
- vystavbu nehnutel'nosti (rodinné domy, budovy).
= zadmenou majetku Statu priestorové podmienky, a to najma:
- spravovanim prebyto¢né¢ho majetku Statu vhodného do realizicie zdmeny;
- zabezpeCenim riadnej prevadzky zamenou ziskanych objektov (rodinné domy,
byty, budovy, pozemky).
= Strukturdlnymi fondmi priestorové podmienky, a to najma:
- moznostou zapojit' sa do Cerpania financnych prostriedkov zo Strukturalnych
fondov;
- prevadzku a udrZatelnost majetku Statu, ktory je alebo sa nadobudne
prostrednictvom eurofondov do spravy CDR.

CDR sucasne mdzu priestorové podmienky zabezpecit’ prendjmom priestorov (na ucel
administrativy, vykonu cinnosti ambulantnou alebo terénnou formou prace s dietatom,
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rodinou alebo plnoletou fyzickou osobou, najmu bytov a domov napr. pre mladych dospelych
a pod.).

Plan priestorového zabezpecenia deinstitucionalizacie jednotlivych centier je uvedeny
v Prilohe €. 2.

Ustredie PSVaR disponuje vzorovymi projektovymi dokumentaciami, ktoré boli
vytvorené v procese podavani ziadosti o NFP v ramci IROP (na vystavbu rodinného domu pre
samostatne usporiadant skupinu/skupinu, rodinného domu pre samostatne usporiadant
skupinu/skupinu spolu s administrativou a vystavbu ucelového rodinného domu pre deti so
zdravotnym znevyhodnenim ).

Jednou z moznosti rozsirenia prvku deinstitucionalizacie v CDR je aj kiipa pozemkov
anasledna vystavba rodinnych domov zo Stitneho rozpocétu, ¢o by riesilo vznikajuce
komplikécie s kupou niekol’ko ro¢nych rodinnych domov, vyzadujucich si pre ucel zariadeni
rekonstrukcie a v nasledujucich rokoch zvySené naklady na prevadzku.

Do 31.12.2025 musia byt priestorové podmienky CDR usporiadané tak, aby
v jednej budove — dome/byte boli najviac dve samostatne usporiadané skupiny/skupiny.
Vzhladom na moZnosti rozpoétu Ustredia PSVaR v ramci prvku kapitilovych vydavkov
je nutné primarne zameranie na vyuZzitie finanénych zdrojov z IROP, resp. centralnu
zamenu prostrednictvom MPSVR SR.

V nizsie uvedene] tabulke sa nachadza sumar potrieb priestorového zabezpecenia
deinstitucionalizacie CDR, vychadzajaci z planov jednotlivych CDR uvedenych v prilohe ¢.
2.

Sumar priestorovych potrieb CDR v procese deinstitucionalizacie CDR*
kraj/SR zabezpecenie zabezpeCenie | rekonsStrukcia ziskanie zriadenie Specializovanych
rodinnych domov bytov objektov pozemkov skupin

Bratislavsky 6 2 0 ano nie

Trnavsky 22 1 0 nie 4 skupiny pre deti
s duSevnymi poruchami

Nitriansky 22 1 2 ano nie

Trenciansky 4 1 2 nie nie

Banskobystricky 13 3 2 nie nie

Zilinsky 7 0 1 nie nie

KoSicky 12 0 2 ano 1 skupina pre deti so
syndromom CAN

PreSovsky 9 1 3 ano nie

SR 95 9 12 13 pozemkov, 5 Specializovanych skupin

*odhadovany pocet, konkrétne rieSenia sa mézu V ¢ase menit’, napr. uspesnou zdmenou majetku sa méze zmenit
sposob priestorovej deinstitucionalizacie CDR

42. Uloha:

Priebezne sledovat’ a zabezpecovat’ materialno-technické zabezpecenie vykonu opatreni
ambulantnou a terénnou formou v CDR, vratane motorovych vozidiel.

Termin: 'z ro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR
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Kritérium hodnotenia: pocet CDR plne vybavenych materialno-technickym zabezpecenim
(kompletné vybavenie kancelarskych priestorov a pomdcok, informac¢nych technologii, médii
a motorovych vozidiel).

43. Uloha:

Monitorovat’ nakladovost’ prace s klientom, pre ktorého sa vykonavaju opatrenia
ambulantnou a/alebo terénnou formou v CDR v zriad’ovatel’skej posobnosti Ustredia
PSVaR.

Termin: k 31.03.2021 a kazdoro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: vypocet priemernych vydavkov na 1 hodinu ambulantnej/terénnej
prace s klientom.

44. Uloha:

Monitorovat’ vydavky pri zabezpecovani jednotlivych opatreni na Specializovanych
samostatnych skupinach. Osobitne monitorovat’ vydavky vykonavania opatreni v CDR,
ktoré vykonava Specializovany program a CDR, ktoré vykonava resocializa¢ny
program. Osobitne zariadenia v zriad’ovatel’skej posobnosti Ustredia PSVaR a osobitne
akreditované subjekty.

Termin: priebezne/polrocne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: vycislenie Cerpania finan¢nych prostriedkov na Specializovanych
samostatnych skupinach, na skupinach so Specializovanym programom a S resocializacnym
programom, navrh na zmenu ich financovania a platového ohodnotenia ich zamestnancov.

45. Uloha:

V ramci tvorby rozpo¢tu na nadchadzajice rozpoctové obdobia predkladat’ navrhy
narokov na rozpocet v jednotlivych ekonomickych kategoriach

Termin: april sledovaného obdobia

Zodpovedni: Ustredie PSVaR

Kritérium hodnotenia: navrh kvantifikacie vydavkov predlozeny na sekciu ekonomiky

46. Uloha:

Pripravit’ 13 projektov na podporu 13 CDR z IROP
Termin: do roku 2022

Zodpovedni: Ustredie PSVaR, CDR

Kritérium hodnotenia: pocet predlozenych projektov

3.1

Ustredie PSVaR na zéklade zverejneného planu zabezpedenia vykonavania opatreni
prostrednictvom akreditovanych subjektov zabezpecCuje v izemnych obvodoch tradov
PSVaR potrebny pocet miest na vykonavanie pobytového opatrenia sudu, pobytového
opatrenia na zaklade dohody. Finan¢ny prispevok na zabezpecenie pobytového opatrenia sa
poskytuje na kazdé objednané miesto vo vySke preukazanych skutocnych vydavkov, najviac
do vysky priemerného bezného vydavku uréeného pre dany rozpodtovy rok. Zarovei Ustredie
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PSVaR zabezpecuje potrebny pocet hodin na vykonavanie opatreni ambulantnou formou
a terénnou formou. Cena jednej hodiny prace je vzmysle § 28 Vyhlasky 103/2018 Z. z.
stanovend na 2,5 ndsobok jednej hodiny z priemernej mesacnej nominalnej mzdy
zamestnanca — udaj SU SR za I. a7 I11.Q predchadzajiceho kalendarneho roka.

Ustredie PSVaR s akreditovanymi subjektmi uzatvara zmluvu o poskytnuti finanéného
prispevku, ktorej sucastou je aj dohodnuty pocet miest, resp. pocet hodin pri vykonavani
opatreni ambulantnou/terénnou formou (Priloha ¢. 4).

Akreditované subjekty maji moznost od 1.1.2019 poziadat Ustredie PSVaR
0 pridelenie finan¢nych prostriedkov na kapitalové vydavky, ato max. 10 % sumy
pridelenych finanénych prostriedkov, pricom st povinné zadefinovat’ Gcel a vySku pouzité¢ho
kapitalového financného prispevku. Akreditované subjekty si opravnenymi ziadatelmi aj
0 dotéciu na podporu vykonavania opatreni SPODaSK na MPSVR SR.

47. Uloha

Priebezne sledovat’ a vyhodnocovat’® nastavenie urcenia celkového poctu miest na
vykonavanie opatreni pobytovou formou v CDR K percentualnemu vy¢isleniu poctu
obyvatel’ov SR do 18 rokov

Termin: k 31.12.2021 a nasledne polro¢ne

Zodpovedni: Ustredie PSVaR

Kritérium hodnotenia: pisomné vyhodnotenie
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