3
Eurdpsky ”

socialny .
fond ZAMESTNANOST
A SOCIALNA INKLUZIA

Kéd ITMS 27110130037
Statut
Hodnotiacej komisie pre schvalovanie Ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku
Vv ramci narodného projektu ¢. XXI/B ,,Podpora vytvdrania pracovnych miest - 3¢

ClL1
Uvodné ustanovenia

(1) Urad prace, socialnych veci a rodiny ..........ccocoovvne. (d’alej len ,,arad*) zriad'uje Komisiu
pre hodnotenie a schvalovanie ziadosti 0 poskytnutie finanéného prispevku Vv ramci

W

narodného projektu ¢. XXI/B ,,Podpora vytvdrania pracovnych miest - 3 (d’alej len
"komisia‘).

(2) Komisia sa vo svojom konani bude riadit’ tymto Statatom, ktory upravuje jej postavenie,
prava, povinnosti, Glohy, zlozenie, rokovanie a celkovu ¢innost’.

Cl.2
Postavenie, ilohy a pravomoci komisie
(1) Komisia je poradnym organom uradu pre schvalovanie ziadosti zamestnavatel'ov
0 poskytnutie finanéného prispevku na vytvorenie novych pracovnych miest v samosprave
(d’alej len "ziadost o FP").
(2) Hlavnymi Glohami komisie st najma:
a) Overenie administrativneho siladu a kompletnosti podanych Ziadosti
Komisia (povereny c¢len komisie) tzemne prislusného turadu vykona kontrolu
administrativneho stladu (overi, ¢i je Ziadost, vratane povinnych priloh, kompletna
v stlade s kontrolnym zoznamom a vypracuje stanovisko k relevantnosti predloZene;j
Ziadosti a zdmeru).
b) Kontrola opravnenosti vydavkov
Komisia osvedci ¢i pozadované vydavky st opravnené, do akej vysky a ¢i su v sulade
s rozpoétom narodného projektu, uzatvorenou Zmluvou o poskytnuti NFP medzi
ustredim a uradom, vratane jej priloh a dokumentov, na ktoré zmluva odkazuje, a tiez
stlad s osobitnymi predpismi a internymi normami.
c) Hodnotenie Ziadosti

Hodnotenie Ziadosti 0 poskytnutie finanéného prispevku a zdmeru vytvorenia miesta,
bude realizovat’ komisia a posudzovat’ v stilade so stanovenymi kritériami.

ClL3
ZloZenie komisie
(1) Komisia je trojclenna.
(2) Komisiu tvoria dvaja interni zamestnanci Gradu a jeden externy ¢len komisie.
Oznamenie o moznosti predkladania Ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku na podporu

vytvérania pracovnych miest ¢.2/2014/XXI1/B/§ 54 v ramci projektu XXI/B ,, Podpora vytvarania
pracovnych miest - 3"
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Cl. 4
Clenstvo v komisii

Clenov komisie na odportéanie vyboru pre otazky zamestnanosti tradu pisomne menuje a
odvolava riaditel’ uradu.

Clenovia komisie si spomedzi seba vybera predsedu a navrhni jeho menovanie riaditel'ovi
uradu, ktory ho menuje a odvolava z funkcie predsedu.

Komisia si zvoli tajomnika z Cclenov komisie aozndmi to riaditelovi tradu
(z pragmatickych dovodov sa odporuca zamestnanec uradu).

Clenstvo a funkcie v komisii je dobrovol'né.

Kazdého ¢lena komisie moze v dobe jeho nepritomnosti z dovodu docasnej pracovnej
neschopnosti alebo inych prekazok v praci doc¢asne nahradit’ docasny ¢len komisie, ktorého
pisomne menuje riaditel’ iradu na odporucanie vyboru pre otizky zamestnanosti na dobu
urcitu.

Clenstvo v komisii zanika:

a) vzdanim sa ¢lenstva na zaklade vlastnej pisomnej ziadosti dorucene;j riaditel'ovi uradu,
b) odvolanim ¢lena,

¢) skon¢enim ¢lenstva v pripade, Ze bolo ¢asovo vymedzené,

d) skon¢enim Statnozamestnaneckého pomeru, ak ide o zamestnanca tradu.

Riaditel’ uradu prace odvola ¢lena komisie, ak

a) sa bez ospravedlnenia nezucastni na dvoch po sebe nasledujucich rokovaniach komisie,

b) bol pravoplatne odsudeny za tmyselny trestny ¢in,

C) si neplni povinnosti vyplyvajace z ¢lenstva v komisii,

d) skoncil $tatnozamestnanecky pomer V sluzobnom urade, ktorym je trad, ak ide o
zamestnanca uradu.

CL5
Cinnost’ komisie
Komisiu zvolava, vedie a za jej ¢innost’ zodpoveda predseda komisie.

Predseda komisie zvolava rokovanie komisie podla potreby, ked urad prace obdrzi
ziadosti 0 poskytnutie prispevku. Vedie rokovanie komisie. Ma pravo, podla svojho
uvazenia alebo na zaklade navrhu ¢lenov komisie, v zretelahodnych a oddvodnenych
pripadoch, prizyvat’ na zasadnutie ziadatel'ov 0 prispevok.

Cinnost’ komisie organiza¢ne a administrativne zabezpecuje trad.

Tajomnik komisie koordinuje predkladanie podkladov na rokovanie komisie a robi
zapisnicu zo zasadnutia komisie, ktory predklada na schvalenie predsedovi komisie.

Vydavky (administrativa, obcerstvenie, spotrebny material a pod.) spojené s ¢innost'ou
komisie st uhradzané z prostriedkov rozpoctu tradu.

ClL.6

Oznamenie o moznosti predkladania ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku na podporu
vytvérania pracovnych miest ¢.2/2014/XXI1/B/§ 54 v ramci projektu XXI/B ,, Podpora vytvarania
pracovnych miest - 3
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Rokovanie komisie

Obsahovu, procesnii a organizacnu stranku Cinnosti komisie upravuje rokovaci poriadok
komisie.

Komisia je uznasaniaschopna, ak sa na jej rokovani zucastnia vSetci traja ¢lenovia.
Kazdy ¢len komisie ma jeden hlas.

Komisia navrhuje schvalenie Ziadosti konsenzom alebo hlasovanim. Ziadost' je schvalena,
ak sa konsenzom na jej schvaleni dohodli vsetci ¢lenovia komisie. Ak konsenzus
nenastane, o ziadosti sa hlasuje. Je schvalend, ak za nu hlasuju asponi dvaja z troch ¢lenov
komisie.

Z dovodu vylucenia konfliktu zdujmov, ¢len komisie, ktory je zhodou okolnosti
zamestnancom ziadatela o prispevok, sa nemoze zGcastnit’ rozhodovania komisie,
tykajuceho sa Ziadosti jeho zamestnavatela. Preto sa v takom pripade hlasovania zdrzi.
V pripade protichodného hodnotenia zostavajicich dvoch c¢lenov komisie, o schvaleni
ziadosti rozhodne riaditel’ Giradu, ¢o sa zaznaci v zapisnici z rokovania komisie.

Rokovania komisie su neverejné. Verejne pristupné su zapisnice z rokovani a uznesenia
prijat¢ na jednotlivych zasadnutiach. Zoznam schvalenych aj neschvélenych Ziadosti
predklada po kazdom zasadnuti tajomnik komisie riaditelovi tGradu. Urad zabezpeti
zverejnenie tohto zoznamu na verejne pristupnom mieste v irade a na webovej stranke
uradu do 10 pracovnych dni od zasadnutia komisie.

V naliehavych pripadoch mozno uskuto¢nit hlasovanie aj elektronickou formou
alebo formou per rollam.

Clenovia komisie st povinni zachovavat ml€anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvedeli pri vykone svojej funkcie v komisii.

CL7

Ucdinnost’ Statutu

Tento Statit nadobuda u¢innost’ dilom podpisania Statutarnym zastupcom uradu.

titul, meno, priezvisko
riaditel’/ka tradu

Poznamka:

Tento ndavrh Statutu je vzorovy a je v nom mozné robit upravy za ucelom vyspecifikovania
konkrétnosti a zohladnenia Specifik uradu pri dodrzani platnej legislativy a cielov ndarodného
projektu  XXI/B.

Oznamenie o moznosti predkladania ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku na podporu
vytvérania pracovnych miest ¢.2/2014/XXI1/B/§ 54 v ramci projektu XXI/B ,, Podpora vytvarania
pracovnych miest - 3
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