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Statiit
Hodnotiacej komisie pre schval’ovanie Ziadosti o poskytnutie finan¢ného prispevku

v ramci projektu €. XX
wPodpora zamestndvania nezamestnanych v samosprave

CL1
Uvodné ustanovenia

(1) Urad prace, socialnych veci a rodiny .........cccccoove...... (d’alej len ,,arad*) zriad’uje Komisiu
pre hodnotenie a schvalovanie Ziadosti o poskytnutie finan¢ného prispevku v ramci
projektu ¢. XX ,,Podpora zamestndvania nezamestnanych v samosprdave” (dalej len
"komisia“).

(2) Komisia sa bude riadit’ tymto Stattom, ktory upravuje postavenie, prava, povinnosti,
zlozenie a ¢innost’ komisie.

Cl.2
Postavenie, tlohy a pravomoci komisie

(1) Komisia je poradnym organom uradu pre schvalovanie Ziadosti zamestnavatelov
o poskytnutie finanéného prispevku na vytvorenie novych pracovnych miest v samosprave
(d’alej len "ziadost’ o FP").

(2) Hlavnymi tlohami komisie st najmé:
a) Overenie administrativneho stiladu a kompletnosti podanych Ziadosti

Hodnotiaca komisia (povereny ¢len komisie) uzemne prislusného uradu vykona
kontrolu administrativneho suladu (overt, ¢i je Ziadost kompletna v sulade s kontrolnym
zoznamom a vypracuje stanovisko k relevantnosti predlozenej ziadosti a zameru).

b) Hodnotenie ziadosti

Hodnotenie ziadosti o poskytnutie finanéného prispevku a zdmeru vytvorenia miesta,
bude realizovat’ hodnotiaca komisia a posudzovat’ v stlade so stanovenymi kritériami.

CL3
ZloZenie komisie
(1) Komisia je troj¢lenna.
(2) Komisiu tvoria dvaja interni zamestnanci Uradu a jeden externy ¢len komisie.

(3) Interni Clenovia komisie su:
e jeden zamestnanec uradu z vecne prislusného organizacného utvaru odboru sluzieb
zamestnanosti,
e jeden zamestnanec uradu z utvaru ESF.
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ClL 4
Clenstvo v komisii

Clenov komisie pisomne menuje a odvolava riaditel’ uradu. Clenovia komisie si spomedzi
seba vyberti predsedu a navrhnu jeho menovanie riaditel'ovi uradu, ktory ho menuje a
odvoléava z funkcie predsedu.

Komisia si zvoli tajomnika z ¢lenov komisie.
Clenstvo a funkcie v komisii je dobrovolne a nezastupitel'né.

Clenstvo v komisii zanika:

a) vzdanim sa ¢lenstva na zaklade vlastnej pisomnej Ziadosti dorucenej riaditel'ovi uradu
b) odvolanim clena

c) skoncenim ¢lenstva v pripade, Ze bolo ¢asovo vymedzené.

Riaditel’ uradu prace odvola ¢lena komisie, ak

a) sa bez ospravedlnenia nezucastni na dvoch po sebe nasledujicich rokovaniach
komisie,
alebo

b) bol pravoplatne odsideny za umyselny trestny ¢in.

CLS5S
Cinnost’ komisie
Komisiu zvolava, vedie a za jej ¢innost’ zodpoveda predseda komisie.

Predseda komisie zvolava rokovanie komisie vzdy, ked’ urad prace obdrzi ziadosti o FP,
najmenej vSak jeden krat mesacne. Vedie rokovanie komisie, ma pravo podla svojho
uvazenia alebo na zdklade navrhu ¢lena komisie pozyvat na zasadnutie ziadatel'ov, ktori
vysvetlia nejasnosti v hodnoteni ziadosti.

Cinnost’ komisie organiza¢ne a administrativne zabezpecuje tirad.

Tajomnik komisie koordinuje predkladanie podkladov na rokovanie komisie a robi zapis
zo zasadnutia komisie, ktory predklada na schvalenie predsedovi komisie.

Vydavky (administrativa, obcCerstvenie, spotrebny materidl a pod.) spojené s Cinnostou
komisie st uhradzané z prostriedkov rozpoctu uradu.

Z titulu ¢lenstva v komisii vznika narok na odmenu, ktora sa poskytuje za kazdé zasadnutie
z prostriedkov projektu vo vyske uréenej v rozpocte projektu.

CLe6
Rokovanie komisie

Obsahovu, procesnt  a organizacnu stranku ¢innosti komisie upravuje rokovaci poriadok
komisie.

Komisia je uznasaniaschopna, ak sa na jej rokovani zi¢astnia vsetci traja ¢lenovia.

Kazdy ¢len komisie m4 jeden hlas.
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(4) Komisia schval'uje Ziadosti hlasovanim. Ziadost’ je schvéalend, ak za fiu hlasuji aspon dvaja
z troch ¢lenov komisie. Z dovodu vylucenia konfliktu zaujmov, ak sa zhodou okolnosti
rozhoduje o ziadosti zamestnavatela, ktorého zamestnancom je externy ¢len komisie, ten
sa v takom pripade hlasovania zdrzi.

(5) Hlasovanie komisie je verejné.

(6) V nalichavych pripadoch mozno wuskuto¢nit hlasovanie aj elektronickou formou
alebo formou per rollam.

(7) Clenovia komisie st povinni zachovavat ml&anlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvedeli pri vykone svojej funkcie v komisii.

CL7
Utinnost’ §tatiitu

Tento Statut nadobuda u¢innost’ dilom podpisania Statutarnym zastupcom uradu.

titul, meno, priezvisko
riaditel'(ka) aradu

Poznamka:

Tento navrh Statutu je vzorovy a je v iom mozné robit upravy za ucelom vyspecifikovania
konkrétnosti a zohladnenia Specifik uradu pri dodrzani platnej legislativy a cielov projektu
¢ XX
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