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Príloha č. 9 IN                                                                                                                   Kód ITMS  27110130036

	Aktualizácia Realizačného zámeru 
vzdelávania zamestnancov


	Žiadateľ

	Právnická osoba (PO)
	Obchodný názor

	Fyzická osoba (FO) 
	Priezvisko 
	Meno
	Titul

	Sídlo PO/Adresa trvalého pobytu FO
	Obec
	Ulica, číslo
	PSČ


	Názov vzdelávania zamestnancov

..........................................................................................................................................
............................................................................................................................................(uviesť názov vzdelávania)



	Forma vzdelávania

	interne/externe


	Typ vzdelávania
 
	všeobecné/špecifické 2


	Predpokladané výdavky na 1 účastníka
	
	eur

	Celkové predpokladané  výdavky
 
	
	eur


	Predpokladaný rozsah vzdelávania 
 v hodinách
/vyučovacích dňoch
 
	/


	4. Počet zamestnancov, ktorí sa zúčastnia vzdelávania zamestnancov - zamestnávateľ uvedie celkový počet vzdelávaných zamestnancov a z celkového počtu uvedie počet znevýhodnených zamestnancov, resp. zamestnancov so zdravotným postihnutím
.

	

	6. Komentár k záväznej kalkulácii rozpočtu vzdelávania zamestnancov, v ktorom zamestnávateľ popíše  jednotlivé položky výdavkov, odôvodní opodstatnenosť každej položky rozpočtu, uvedie spôsob jej výpočtu (v členení na jednotkové a celkové ceny).
 
Položka rozpočtu, ktorej opodstatnenosť a spôsob výpočtu nebude riadne odôvodnená v podrobnom komentári k rozpočtu, bude považovaná za NEOPRÁVNENÚ!!!!

	7. Poznámky

	

	8. Zoznam predložených dokumentov (žiadateľ uvedie menovite zoznam dokumentov, ktoré prikladá k realizačnému zámeru)

	


Prílohy aktualizácie realizačného zámeru:
Príloha č. 9_1  Menný zoznam zamestnancov, ktorí sa zúčastnia vzdelávania, vrátane dokladov preukazujúcich príslušný typ znevýhodnenia, resp. zdravotného postihnutia

Príloha č. 9_2  Záväzná kalkulácia rozpočtu
� V prípade realizácie vzdelávania internou formou je žiadateľ povinný k aktualizácií realizačného zámeru preukázať splnenie odbornej spôsobilosti a odbornej praxe interného lektora dokladmi uvedenými v oznámení


� Nehodiace prečiarknuť


� Vzdelávanie zamestnancov sa bude realizovať  v súlade so Schémou štátnej pomoci na podporu vzdelávania (Schéma ŠP – 1/2009) v platnom znení


� V prípade zabezpečenia vzdelávania externou formou  je zamestnávateľ povinný predložiť ako súčasť tohto zámeru aj prieskumy trhu (minimálne 3), na základe ktorých stanovil predpokladané výdavky a predbežnú kalkuláciu vzdelávania zamestnancov


� Uviesť rozsah v hodinách  - 60 min.


� Vyučovací deň ≤ 8 hod.


� Žiadateľ uvedie konkrétny menný zoznam v štruktúre uvedenej v prílohe č. 1 tejto aktualizácie realizačného zámeru


� Žiadateľ uvedie záväznú kalkuláciu rozpočtu vzdelávania zamestnancov do prílohy č. 2 tejto aktualizácie realizačného zámeru


� V prípade nepredloženia hodnoverného dokladu preukazujúceho znevýhodnenie, resp. zdravotné postihnutie každého zamestnanca, nebude toto znevýhodnenie, resp. zdravotné postihnutie zohľadnené pri výpočte intenzity pomoci





Tento projekt sa realizuje vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu v rámci

Operačného programu Zamestnanosť a sociálna inklúzia.“
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